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Общие положения 

 

1. Основная образовательная программа среднего общего 

образования (далее - ООП СОО) разработана на основе Федеральной 

образовательной программы среднего общего образования (далее - ФОП 

СОО) в соответствии с действующим федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего общего образования (далее - ФГОС 

СОО). 

 

2. Содержание ООП СОО представлено учебно-методической 

документацией (учебный план, календарный учебный график, рабочие 

программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, рабочая программа воспитания, календарный план 

воспитательной работы), определяющей объем и содержание образования 

уровня среднего общего образования, планируемые результаты освоения 

образовательной программы. 

 

3. ООП СОО включает четыре раздела: целевой, содержательный, 

организационный, систему организации условий реализации ООП СОО. 

 

4. Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и 

планируемые результаты реализации ООП СОО, а также способы 

определения достижения этих целей и результатов. 

 

5. Целевой раздел ООП СОО включает: 

 

пояснительную записку; 

 

планируемые результаты освоения обучающимися ООП СОО; 

 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП СОО. 

 

6. Содержательный раздел ООП ООО включает следующие 

программы, ориентированные на достижение предметных, метапредметных 

и личностных результатов: 

 

рабочие программы учебных предметов; 

 

программу формирования универсальных учебных действий 

у обучающихся; рабочую программу воспитания. 

7. Рабочие программы   учебных   предметов   обеспечивают   
достижение   планируемых 
результатов освоения ООП СОО и разработаны на основе требований 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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ФГОС СОО к результатам освоения программы среднего общего 

образования. 

 

8. При разработке ООП СОО МБОУ СОШ с. Пасегово 

предусматривает непосредственное применение при реализации 

обязательной части ООП СОО федеральных рабочих программ по учебным 

предметам "Русский язык", "Литература", "История", "Обществознание", 

"География" и "Основы безопасности жизнедеятельности". 

9. Программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся содержит: цели и задачи, включая учебно-

исследовательскую и проектную деятельность обучающихся 

как средства совершенствования их универсальных учебных действий; 

 

описание понятий, функций, состава и характеристик универсальных 

учебных действий и их связи с содержанием отдельных учебных предметов 

и внеурочной деятельностью, а также места универсальных учебных 

действий в структуре образовательной деятельности. 

 

10. Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности 

обучающихся, в том числе укрепление психического здоровья и 

физическое воспитание, достижение ими результатов освоения программы 

среднего общего образования. 

 

11. Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной 

и внеурочной деятельности, осуществляемой образовательной 

организацией совместно с семьей и другими институтами воспитания. 

 

12. Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям - 

нравственным ориентирам, являющимся основой мировоззрения граждан 

России, передаваемым от поколения к поколению, лежащим в основе 

общероссийской идентичности и единого культурного пространства 

страны, укрепляющие гражданское единство, нашедшие свое уникальное 

проявление в духовном, историческом и культурном развитии 

многонационального народа России. 

 

13. Организационный раздел ООП СОО определяет общие рамки 

организации образовательной деятельности, а также организационные 

механизмы и условия реализации программы среднего общего образования 

и включает: 

учебный план; 

план внеурочной 

деятельности; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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календарный учебный 

график; 

календарный план воспитательной работы. 

 

14. Календарный план воспитательной работы содержит перечень 

событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся образовательной организацией или в которых 

образовательная организация принимает участие в учебном году или 

периоде обучения. 

 

15. Раздел, описывающий систему условий реализации ООП СОО, 

представляет описание условий (ресурсов) образовательной организации и 

требований к кадровым, психолого- педагогическим, финансовым, 

материально-техническим условиям реализации ООП СОО, учебно- 

методическому и информационному обеспечению. 

 

1. ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

 

1.1.Пояснительная записка 

 

Основная образовательная программа среднего общего образования (далее 

ООП СОО) муниципального бюджетного общеобразовательного 

учреждения средней общеобразовательной школы с. Пасегово Кирово-

Чепецкого района Кировской области (далее МБОУ СОШ с. Пасегово)   

является основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность 

организации в единстве урочной и внеурочной деятельности при учете 

установленного ФГОС СОО соотношения обязательной части программы и 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

 

1.1.1. Цели реализации программы ООО (для 10 класса): 

 

формирование российской гражданской идентичности обучающихся; 

 

воспитание и социализация обучающихся, их самоидентификация 

посредством личностно и общественно значимой деятельности, 

социального и гражданского становления; 

 

преемственность основных образовательных программ дошкольного, 

начального общего, основного общего, среднего общего, 

профессионального образования; 

 

организация учебного процесса с учетом целей, содержания и 

планируемых результатов среднего общего образования, отраженных в 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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ФГОС СОО; 

 

формирование навыков самостоятельной учебной деятельности 

обучающихся на основе индивидуализации и профессиональной 

ориентации содержания среднего общего образования; 

 

подготовка обучающегося к жизни в обществе, самостоятельному 

жизненному выбору, продолжению образования и началу 

профессиональной деятельности; 

 

организация деятельности педагогического коллектива по созданию 

индивидуальных программ и учебных планов для одаренных, успешных 

обучающихся и (или) для обучающихся социальных групп, нуждающихся в 

особом внимании и поддержке. 

 

Достижение поставленных целей реализации ООП СОО предусматривает 

решение следующих основных задач: 

 

формирование у обучающихся нравственных убеждений, эстетического 

вкуса и здорового образа жизни, высокой культуры межличностного и 

межэтнического общения, овладение основами наук, государственным 

языком Российской Федерации, навыками умственного и физического 

труда, развитие склонностей, интересов, способностей к социальному 

самоопределению; 

 

обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся 

целевых установок, приобретению знаний, умений, навыков, определяемых 

личностными, семейными, общественными, государственными 

потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными 

особенностями его развития и состояния здоровья; 

 

обеспечение преемственности основного общего и среднего общего 

образования; 

 

достижение планируемых результатов освоения ООП СОО всеми 

обучающимися, в том числе обучающимися с ограниченными 

возможностями здоровья (далее - ОВЗ); 

 

обеспечение доступности получения качественного среднего общего 

образования; 

 

выявление и развитие способностей обучающихся, в том числе 

проявивших выдающиеся способности, через систему клубов, секций, 

студий и других, организацию общественно полезной деятельности; 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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организация интеллектуальных и творческих соревнований, научно-

технического творчества и проектно-исследовательской деятельности; 

 

участие обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников в проектировании и развитии социальной среды 

образовательной организации; 

 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования 

социальной среды (населенного пункта, района, города) для приобретения 

опыта реального управления и действия; 

 

организация социального и учебно-исследовательского проектирования, 

профессиональной ориентации обучающихся при поддержке педагогов, 

психологов, социальных педагогов, сотрудничество с базовыми 

организациями, организациями профессионального образования, центрами 

профессиональной работы; 

 

создание условий для сохранения и укрепления физического, 

психологического и социального здоровья обучающихся, обеспечение их 

безопасности. 

 

1.1.2. Принципы формирования и механизмы реализации  

программы СОО (для 10 класса) 

 

принцип учета ФГОС СОО: ООП СОО базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС СОО к целям, содержанию, планируемым 

результатам и условиям обучения на уровне среднего общего образования; 

 

принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования 

образовательной организации ООП СОО характеризует право получения 

образования на родном языке из числа языков народов Российской 

Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в 

учебных планах, планах внеурочной деятельности; 

 

принцип учета ведущей деятельности обучающегося: ООП СОО 

обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной 

деятельности, предусматривает механизмы формирования всех 

компонентов учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные 

операции, контроль и самоконтроль); 

 

принцип индивидуализации обучения: ООП СОО предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и 

учебных планов для обучения детей с особыми способностями, 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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потребностями и интересами с учетом мнения родителей (законных 

представителей) обучающегося; 

 

системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на 

результаты обучения, на развитие активной учебно-познавательной 

деятельности обучающегося на основе освоения универсальных учебных 

действий, познания и освоения мира личности, формирование его 

готовности к саморазвитию и непрерывному образованию; 

 

принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и 

физиологических особенностей обучающихся при построении 

образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных 

целей и путей их достижения; 

 

принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета 

специфики изучаемых учебных предметов; 

 

принцип интеграции обучения и воспитания: ООП СОО предусматривает 

связь урочной и внеурочной деятельности, предполагающий 

направленность учебного процесса на достижение личностных результатов 

освоения образовательной программы; 

 

принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности не допускается использование технологий, которые могут 

нанести вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, 

приоритет использования здоровьесберегающих педагогических 

технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным 

санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические 

нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности 

для человека факторов среды обитания", утвержденными постановлением 

Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 

28 января 2021 г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции 

Российской Федерации 29 января 2021 г., регистрационный N 62296), 

действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические нормативы), и 

санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи", утвержденными постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 

2020 г. N 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской 

Федерации 18 декабря 2020 г., регистрационный N 61573), действующими 

до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-эпидемиологические требования). 

 

 ООП СОО учитывает возрастные и психологические особенности 
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обучающихся. Общий объем аудиторной работы обучающихся за два 

учебных года не может составлять менее 2170 часов и более 2516 часов в 

соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к 

учебной нагрузке при 5-дневной учебной неделе, предусмотренными 

Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 

требованиями. 

 

 В целях удовлетворения образовательных потребностей и 

интересов обучающихся могут разрабатываться индивидуальные учебные 

планы, в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой 

программы среднего общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации. 

 

1.2. Планируемые результаты освоения обучающимися 

программы СОО 

(для 10 класса) 

 

  Планируемые результаты освоения ООП СОО соответствуют 

современным целям среднего общего образования, представленным во 

ФГОС СОО как система личностных, метапредметных и предметных 

достижений обучающегося. 

 

  Требования к развитие внутренней позиции личности на основе 

духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, 

исторических и национально-культурных личностным результатам 

освоения обучающимися ООП СОО включают осознание российской 

гражданской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; ценность 

самостоятельности и инициативы; наличие мотивации к обучению и 

личностному развитию; целенаправленное традиций, формирование 

системы значимых ценностно- смысловых установок, антикоррупционного 

мировоззрения, правосознания, экологической культуры, способности 

ставить цели и строить жизненные планы. 

 

Личностные результаты освоения ООП СОО достигаются в единстве 

учебной и воспитательной деятельности образовательной организации в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными и 

духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и 

нормами поведения и способствуют процессам самопознания, 

самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 

личности. 

 

Личностные результаты освоения ООП СОО отражают готовность 

обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных 
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ориентаций и расширение опыта деятельности на ее основе и в процессе 

реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том 

числе в части: гражданского воспитания, патриотического воспитания, 

духовно-нравственного воспитания, эстетического воспитания, 

физического воспитания, формирования культуры здоровья и 

эмоционального благополучия, трудового воспитания, экологического 

воспитания, осознание ценности научного познания, а также результаты, 

обеспечивающие адаптацию обучающегося к изменяющимся условиям 

социальной и природной среды. 

 

Метапредметные результаты включают: 

 

 нескольких предметных областях и позволяют связывать знания из 

различных учебных предметов, учебных курсов, модулей в целостную 

научную картину мира) и универсальных учебных действий 

(познавательные, коммуникативные, регулятивные); 

 

способность их использовать в учебной, познавательной и социальной 

практике; 

 

готовность к самостоятельному планированию и осуществлению учебной 

деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогическими 

работниками и сверстниками, к участию в построении индивидуальной 

образовательной траектории; 

 

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и социальной 

деятельности. 

 

 Метапредметные результаты сгруппированы по трем направлениям и 

отражают способность обучающихся использовать на практике 

универсальные учебные действия, составляющие умение овладевать: 

 

познавательными универсальными учебными действиями; 

коммуникативными универсальными учебными действиями; 

регулятивными универсальными учебными действиями. 

 

 Овладение познавательными универсальными учебными действиями  

умение использовать базовые логические действия, базовые 

исследовательские действия, работать с информацией. 

 

 Овладение системой коммуникативных универсальных учебных 

действий обеспечивает сформированность социальных навыков общения, 

совместной деятельности. 
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 Овладение регулятивными универсальными учебными действиями 

включает умения самоорганизации, самоконтроля, развитие 

эмоционального интеллекта. 

 

 Предметные результаты включают: 

 

освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных 

знаний, умений и способов действий, специфических для 

соответствующей предметной области; предпосылки научного типа 

мышления; 

 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 

преобразованию и применению в различных учебных ситуациях, в том 

числе при создании учебных и социальных проектов. 

 

Требования к предметным результатам: 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на 

применение знаний и конкретные умения; 

 

определяют минимум содержания гарантированного государством 

основного общего образования, построенного в логике изучения 

каждого учебного предмета; 

 

определяют требования к результатам освоения программ среднего 

общего образования по учебным предметам "Русский язык", 

"Литература", "История", "Обществознание", "География", "Основы 

безопасности жизнедеятельности" на базовом уровне в формате 

непосредственного применения федеральных рабочих программ по 

названным учебным предметам; 

 

усиливают акценты на изучение явлений и процессов современной 

России и мира в целом, современного состояния науки. 

 

Предметные результаты освоения ООП СОО устанавливаются для 

учебных предметов на базовом и углубленном уровнях. 

 

Предметные результаты освоения ООП СОО для учебных предметов 

на базовом уровне ориентированы на обеспечение 

общеобразовательной и общекультурной подготовки. 

 

Предметные результаты освоения ООП СОО для учебных предметов 

на углубленном уровне ориентированы на подготовку к последующему 

профессиональному образованию, развитие индивидуальных 

способностей обучающихся путем более глубокого, чем это 
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предусматривается базовым уровнем, освоения основ наук, 

систематических знаний и способов действий, присущих учебному 

предмету. 

 

 Предметные результаты освоения ООП СОО обеспечивают 

возможность дальнейшего успешного профессионального обучения и 

профессиональной деятельности. 

 

 

 

 

1.3. Система оценки достижения планируемых результатов 

освоения программы  СОО (для 10 класса) 

 

 Система оценки призвана способствовать поддержанию единства 

всей  образования, обеспечению преемственности в системе 

непрерывного образования. Ее основными функциями являются: 

ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения ООП СОО и обеспечение эффективной обратной 

связи, позволяющей осуществлять управление образовательным 

процессом. 

 

 Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

образовательной организации являются: 

 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных 

этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой аттестации, 

а также основа процедур внутреннего мониторинга образовательной 

организации, мониторинговых исследований муниципального, 

регионального и федерального уровней; оценка результатов 

деятельности педагогических работников как основа аттестационных 

процедур; 

 

оценка результатов деятельности образовательной организации как 

основа аккредитационных процедур. 

 

 Основным объектом системы оценки, ее содержательной и 

критериальной базой выступают требования ФГОС СОО, которые 

конкретизируются в планируемых результатах освоения 

обучающимися ООП СОО. Система оценки включает процедуры 

внутренней и внешней оценки. 

Внутренняя оценка включает: 

стартовую диагностику; 

текущую и тематическую оценку; психолого-педагогическое 
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наблюдение; 

внутренний мониторинг образовательных достижений обучающихся. 

 

Внешняя оценка включает: 

независимую оценку качества образования 

мониторинговые исследования муниципального, регионального и 

федерального уровней. 

 

 В соответствии с ФГОС СОО система оценки образовательной 

организации реализует системно-деятельностный, уровневый и 

комплексный подходы к оценке образовательных достижений. 

 

 Системно-деятельностный подход к оценке образовательных 

достижений обучающихся проявляется в оценке способности 

обучающихся к решению учебно-познавательных и учебно- 

практических задач, а также в оценке уровня функциональной 

грамотности обучающихся. Он обеспечивается содержанием и 

критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме. 

 

 Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 

индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений. 

 

 Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных 

уровней достижения обучающимися планируемых результатов 

базового уровня и уровней выше и ниже базового. Достижение 

базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать 

типовые учебные задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми 

обучающимися в ходе учебного процесса. Овладение базовым уровнем 

является границей, отделяющей знание от незнания, выступает 

достаточным для продолжения обучения и усвоения последующего 

учебного материала. 

 

 Комплексный подход к оценке образовательных достижений 

реализуется через: оценку предметных и метапредметных результатов; 

 

использования комплекса оценочных процедур как основы для оценки 

динамики индивидуальных образовательных достижений 

обучающихся и для итоговой оценки; использования контекстной 

информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессе 

обучения и другое) для интерпретации полученных результатов в целях 

управления качеством образования; 
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использования разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных 

работ, проектов, практических (в том числе исследовательских) и 

творческих работ; 

 

использования форм работы, обеспечивающих возможность 

включения обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность 

(самоанализ, самооценка, взаимооценка); 

 

использования мониторинга динамических показателей освоения 

умений и знаний, в том числе формируемых с

 использованием нформационно- 

коммуникационных (цифровых) технологий. 

 

 Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется 

через оценку достижения планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы, которые устанавливаются требованиями 

ФГОС СОО. 

 

 Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе 

реализации всех компонентов образовательной деятельности, включая 

внеурочную деятельность. 

 

Достижение личностных результатов не выносится на итоговую 

оценку обучающихся, а является предметом оценки эффективности 

воспитательно-образовательной деятельности образовательной 

организации и образовательных систем разного уровня. Оценка 

личностных результатов образовательной деятельности 

осуществляется в ходе внешних неперсонифицированных 

мониторинговых исследований. Инструментарий для них 

разрабатывается централизованно на федеральном или региональном 

уровне и основывается на общепринятых в профессиональном 

сообществе методиках психолого-педагогической диагностики. 

 

 Во внутреннем мониторинге возможна оценка 

сформированности отдельных личностных результатов, 

проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых в 

образовательной организации; участии в общественной жизни 

образовательной организации, ближайшего социального окружения, 

Российской Федерации, общественно-полезной деятельности; 

ответственности за результаты обучения; способности делать 

осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе 

выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, 
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формируемых средствами учебных предметов. 

 

 Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних 

мониторингов, допускается использовать только в виде 

агрегированных (усредненных, анонимных) данных. 

 

 Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку 

достижения планируемых результатов освоения ООП СОО, которые 

отражают совокупность познавательных, коммуникативных и 

регулятивных универсальных учебных действий, а также систему 

междисциплинарных (межпредметных) понятий. 

 

  Формирование метапредметных результатов обеспечивается 

комплексом освоения программ учебных предметов и внеурочной 

деятельности. 

 

  Основным объектом оценки метапредметных результатов: 

 

освоение обучающимися межпредметных понятий и универсальных 

учебных действий (регулятивных, познавательных, коммуникативных); 

 

способность использования универсальных учебных действий в 

познавательной и социальной практике, готовность к 

самостоятельному планированию и осуществлению учебной 

деятельности, организации учебного сотрудничества с 

педагогическими работниками и сверстниками, к участию в 

построении индивидуальной образовательной траектории; 

 

овладение навыками учебно-исследовательской, проектной и 

социальной деятельности. 

 

 Оценка достижения метапредметных результатов 

осуществляется администрацией образовательной организации в ходе 

внутреннего мониторинга. Содержание и периодичность внутреннего 

мониторинга устанавливается решением педагогического совета 

образовательной организации. Инструментарий строится на 

межпредметной основе и может включать диагностические материалы 

по оценке читательской и цифровой грамотности, сформированности 

регулятивных, коммуникативных и познавательных универсальных 

учебных действий. 

 

Формы оценки: 

 

для проверки читательской грамотности - письменная работа на 
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межпредметной основе; 

 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в 

сочетании с письменной (компьютеризованной) частью; 

 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных и 

познавательных универсальных учебных действий - экспертная оценка 

процесса и результатов выполнения групповых и (или) 

индивидуальных учебных исследований и проектов. 

 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с 

периодичностью не менее чем один раз в два года. 

 

 Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и 

проекты (далее вместе - проект) выполняются обучающимся в рамках 

одного из учебных предметов или на межпредметной основе с целью 

продемонстрировать свои достижения в самостоятельном освоении 

содержания избранных областей знаний и (или) видов деятельности и 

способность проектировать и осуществлять целесообразную и 

результативную деятельность (учебно- познавательную, 

конструкторскую, социальную, художественно-творческую и другие). 

 

 Выбор темы проекта осуществляется обучающимися. 

 

Результатом проекта является одна из следующих работ: 

 

письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные 

материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и 

другие); 

 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или 

стихотворного произведения, инсценировки, художественной 

декламации, исполнения музыкального произведения, компьютерной 

анимации и других; 

 

материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; отчетные 

материалы по социальному проекту. 

 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и 

направленности проекта разрабатываются образовательной 

организацией. 

 

 Проект оценивается по следующим критериям: 
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сформированность познавательных универсальных учебных действий: 

способность к самостоятельному приобретению знаний и решению 

проблем, проявляющаяся в умении поставить проблему и выбрать 

адекватные способы ее решения, включая поиск и обработку 

информации, формулировку выводов и (или) обоснование и 

реализацию принятого решения, обоснование и создание модели, 

прогноза, макета, объекта, творческого решения и других; 

 

сформированность предметных знаний и способов действий: умение 

раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в соответствии 

с рассматриваемой проблемой или темой использовать имеющиеся 

знания и способы действий; 

 

сформированность регулятивных универсальных учебных действий: 

умение самостоятельно планировать и управлять своей познавательной 

деятельностью во времени; использовать ресурсные возможности для 

достижения целей; осуществлять выбор конструктивных стратегий в 

трудных ситуациях; 

 

сформированность коммуникативных универсальных учебных 

действий: умение ясно изложить и оформить выполненную работу, 

представить ее результаты, аргументированно ответить на вопросы. 

 

 Предметные результаты освоения ООП СОО с учетом 

специфики содержания предметных областей, включающих 

конкретные учебные предметы, ориентированы на применение 

знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и 

реальных жизненных условиях, а также на успешное обучение. 

 

 Оценка предметных результатов представляет собой оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным 

учебным предметам. 

 

 Основным предметом оценки является способность к решению 

учебно- познавательных и учебно-практических задач, основанных на 

изучаемом учебном материале, с использованием способов действий, 

релевантных содержанию учебных предметов, в том числе 

метапредметных (познавательных, регулятивных, коммуникативных) 

действий, а также компетентностей, релевантных соответствующим 

направлениям функциональной грамотности. 

 

 Для оценки предметных результатов используются критерии: 

знание и понимание, применение, функциональность. 
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 Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание 

и понимание роли изучаемой области знания и (или) вида 

деятельности в различных контекстах, знание и понимание 

терминологии, понятий и идей, а также процедурных знаний или 

алгоритмов. 

 

Обобщенный критерий "применение" включает: 

 

использование изучаемого материала при решении учебных задач, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием 

универсальных познавательных действий и операций, степенью 

проработанности в учебном процессе; 

 

использование специфических для предмета способов действий и 

видов деятельности по получению нового знания, его интерпретации, 

применению и преобразованию при решении учебных задач 

(проблем), в том числе в ходе поисковой деятельности, учебно-

исследовательской и учебно-проектной деятельности. 

 

 Обобщенный критерий "функциональность" включает 

осознанное использование приобретенных знаний и способов действий 

при решении внеучебных проблем, различающихся сложностью 

предметного содержания, читательских умений, контекста, а также 

сочетанием когнитивных операций. 

 

Оценка функциональной грамотности направлена на выявление 

способности обучающихся применять предметные знания и умения во 

внеучебной ситуации, в реальной жизни. 

 Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим 

работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и 

итогового контроля. 

 

 Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в 

приложении к ООП СОО. 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному 

предмету включает: список итоговых планируемых результатов с 

указанием этапов их формирования и способов 

оценки (например, текущая (тематическая), устно (письменно), практика); 

 

требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию 

(при необходимости - с учетом степени значимости отметок за отдельные 
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оценочные процедуры); 

 

график контрольных мероприятий. 

 

  Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной 

организации с целью оценки готовности к обучению на уровне среднего 

общего образования. 

 

  Стартовая диагностика проводится в начале 10 класса и выступает как 

 основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных достижений 

обучающихся. 

 

 Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность 

учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для 

основных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: 

средствами работы с информацией, знаково- символическими средствами, 

логическими операциями. 

 

 Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с 

целью оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты 

стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных 

программ и индивидуализации учебного процесса. 

 

 Текущая оценка представляет собой процедуру оценки 

индивидуального продвижения обучающегося в освоении программы 

учебного предмета. 

 

 Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей 

и направляющей усилия обучающегося, включающей его в 

самостоятельную оценочную деятельность), и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 

обучающимся существующих проблем в обучении. 

 

  Объектом текущей оценки являются тематические планируемые 

результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании по учебному предмету. 

 

  В текущей оценке используется различные формы и методы проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, 

индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, 

листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета. 

 

  Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 

учебного процесса. 
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  Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки уровня 

достижения тематических планируемых результатов по учебному 

предмету. 

 

 Внутренний мониторинг представляет собой следующие процедуры: 

стартовая диагностика; оценка уровня достижения предметных и 

метапредметных результатов; оценка уровня функциональной грамотности; 

оценка уровня профессионального мастерства педагогического работника, 

осуществляемого на основе выполнения обучающимися проверочных 

работ, анализа посещенных уроков, анализа качества учебных заданий, 

предлагаемых педагогическим работником обучающимся. 

 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга 

устанавливается решением педагогического совета образовательной 

организации. Результаты внутреннего мониторинга являются основанием 

подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса и его 

индивидуализации и (или) для повышения квалификации педагогического 

работника. 

 

2. Содержательный раздел 

 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. 

внеурочной деятельности), учебных модулей (в т.ч. внеурочной 

деятельности) 
 

 Рабочие программы отдельных учебных предметов, курсов 

разработаны на основе требований к результатам освоения основной 

образовательной программы с учетом требований ФГОС СОО, ФОП СОО, в 

соответствии с Положением о рабочих программах учебных предметов, 

курсов МБОУ СОШ с. Пасегово. Рабочие программы по всем учебным 

предметам представлены отдельными документами и являются частью ООП 

СОО. 

 

2.1.1. Рабочая программа учебного предмета «Русский язык» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «Русский язык»» (базовый 

уровень) Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.2. Рабочая программа учебного предмета «Литература» ( «Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «Литература» (углубленный 

уровень)» Федеральной образовательной программы СОО). 

 

2.1.3. Рабочая программа учебного предмета «Английский язык» 

(«Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Английский 
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язык»» Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.4. Рабочая программа учебного предмета «Алгебра и начала анализа» 

(«Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Математика» 

(углубленный уровень)» Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.5. Рабочая программа учебного предмета «Геометрия» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «Математика» (углубленный 

уровень)» Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.6. Рабочая программа учебного предмета «Вероятность и статистика» 

(«Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Математика» 

(углубленный уровень)» Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.7. Рабочая программа учебного предмета «Информатика» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «Информатика» (базовый 

уровень)» Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.8. Рабочая программа учебного предмета «Физика» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «Физика» (базовый уровень)» 

Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.9. Рабочая программа учебного предмета «Биология» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «Биология» (базовый уровень)» 

Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.10. Рабочая программа учебного предмета «Химия» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «Химия» (базовый уровень)» 

Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.11. Рабочая программа учебного предмета «История» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «История» (базовый уровень)» 

Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.12.Рабочая программа учебного предмета «Обществознание» 

(«Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Обществознание» 

(базовый уровень)» Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.13. Рабочая программа учебного предмета «География» («Федеральная 

рабочая программа по учебному предмету «География» (базовый уровень)» 

Федеральной образовательной программы СОО).  

 

2.1.14. Рабочая программа учебного предмета «Физическая культура» 

(«Федеральная рабочая программа по учебному предмету «Физическая 
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культура» (базовый уровень)» Федеральной образовательной программы 

СОО).  

 

2.1.16. Рабочая программа учебного предмета «ОБЖ» («Федеральная рабочая 

программа по учебному предмету «ОБЖ» (базовый уровень)» Федеральной 

образовательной программы СОО).  

 

2.1.17. Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Разговоры о 

важном»  

 

2.1.18. Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Функциональная 

грамотность» 

 

2.1.19. Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Россия – мои 

горизонты» (профориентация) 

 

 

2.2. Программа формирования универсальных учебных 

действий 

 

2.2.1. Целевой раздел 

 

 На уровне среднего общего образования продолжается формирование 

универсальных учебных действий (далее - УУД), систематизированный 

комплекс которых закреплен во ФГОС СОО. 

 Формирование системы УУД осуществляется с учетом возрастных 

особенностей развития личностной и познавательной сфер обучающихся. 

УУД целенаправленно формируются в дошкольном, младшем школьном, 

подростковом возрастах и достигают высокого уровня развития к моменту 

перехода обучающихся на уровень среднего общего образования. Помимо 

возрастания сложности выполняемых действий повышается уровень их 

рефлексивности (осознанности). Именно переход на качественно новый 

уровень рефлексии выделяет старший школьный возраст как особенный этап 

в становлении УУД. УУД в процессе взросления из средства успешности 

решения предметных задач постепенно превращаются в объект 

рассмотрения, анализа. Развивается также способность осуществлять 

широкий перенос сформированных УУД на внеучебные ситуации. 

Выработанные на базе предметного обучения и отрефлексированные, УУД 

начинают использоваться как универсальные в различных жизненных 

контекстах. 

 

 На уровне среднего общего образования регулятивные действия 

должны прирасти за счет умения выбирать успешные стратегии в трудных 

ситуациях, в конечном счете, управлять своей деятельностью в открытом 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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образовательном пространстве. Развитие регулятивных действий тесно 

переплетается с развитием коммуникативных УУД. Обучающиеся осознанно 

используют коллективно-распределенную деятельность для решения 

разноплановых учебных, познавательных, исследовательских, проектных, 

профессиональных задач, для эффективного разрешения конфликтов. 

Старший школьный возраст является ключевым для развития 

познавательных УУД и формирования собственной образовательной 

стратегии. Появляется сознательное и развернутое формирование 

образовательного запроса. Это особенно важно с учетом повышения 

вариативности на уровне среднего общего образования, когда обучающийся 

оказывается в ситуации выбора уровня изучения предметов, профиля и 

подготовки к выбору будущей профессии. 

 

 Программа развития УУД направлена на повышение эффективности 

освоения обучающимися основной образовательной программы, а также 

усвоение знаний и учебных действий; формирование у обучающихся 

системных представлений и опыта применения методов, технологий и форм 

организации проектной и учебно-исследовательской деятельности для 

достижения практико-ориентированных результатов образования. 

 

 Программа формирования УУД призвана обеспечить: 

 

развитие у обучающихся способности к самопознанию, саморазвитию и 

самоопределению; формирование личностных ценностно-смысловых 

ориентиров и установок, системы значимых социальных и межличностных 

отношений; 

 

формирование умений самостоятельного планирования и осуществления 

учебной деятельности и организации учебного сотрудничества с педагогами 

и сверстниками; 

 

повышение эффективности усвоения обучающимися знаний и учебных 

действий, формирование научного типа мышления, компетентностей в 

предметных областях, учебно- исследовательской, проектной, социальной 

деятельности; 

 

создание условий для интеграции урочных и внеурочных форм учебно-

исследовательской и проектной деятельности обучающихся; 

 

формирование навыков участия в различных формах организации учебно-

исследовательской и проектной деятельности (творческих конкурсах, 

научных обществах, научно-практических конференциях, олимпиадах и 

других), возможность получения практико-ориентированного результата; 
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формирование и развитие компетенций обучающихся в области 

использования ИКТ, включая владение ИКТ, поиском, анализом и передачей 

информации, презентацией выполненных; 

работ, основами информационной безопасности, умением безопасного 

использования ИКТ; формирование знаний и навыков в области финансовой 

грамотности и устойчивого развития общества. 

 

возможность практического использования приобретенных 

обучающимися коммуникативных навыков, навыков целеполагания, 

планирования и самоконтроля; 

 

подготовку к осознанному выбору дальнейшего образования и 

профессиональной  деятельности. 

 

2.2.2. Содержательный раздел. 

 

 Программа формирования УУД у обучающихся содержит: 

описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов; описание 

особенностей реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательской и проектной деятельности. 

 

 Описание взаимосвязи УУД с содержанием учебных предметов. 

Содержание среднего общего образования определяется программой 

среднего общего образования. Предметное учебное содержание фиксируется 

в рабочих программах. 

 

Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие 

программы (далее - ФРП) отражают определенные во ФГОС СОО УУД в 

трех своих компонентах: 

 

как часть метапредметных результатов обучения в разделе "Планируемые 

результаты освоения учебного предмета на уровне основного общего 

образования"; 

 

в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам 

учебного содержания; 

 

в разделе "Основные виды деятельности" тематического планирования. 

 

 Описание реализации требований формирования УУД в предметных 

результатах и тематическом планировании по отдельным предметным 

областям. 

 

  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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Русский язык и литература. 

 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые логические действия: 

 

устанавливать существенный признак или основание для сравнения, 

классификации и обобщения языковых единиц, языковых фактов и 

процессов, текстов различных функциональных разновидностей языка, 

функционально-смысловых типов, жанров; устанавливать основания для 

сравнения литературных героев, художественных произведений и их 

фрагментов, классификации и обобщения литературных фактов; сопоставлять 

текст с другими произведениями русской и зарубежной литературы, 

интерпретациями в различных видах искусств; 

 

выявлять закономерности и противоречия в языковых фактах, данных в 

наблюдении (например, традиционный принцип русской орфографии и 

правописание чередующихся гласных и другие); при изучении литературных 

произведений, направлений, фактов историко-литературного процесса; 

анализировать изменения (например, в лексическом составе русского языка) 

и находить закономерности; формулировать и использовать определения 

понятий; толковать лексическое значение слова путем установления родовых 

и видовых смысловых компонентов, отражающих основные родо-видовые 

признаки реалии; 

 

выражать отношения, зависимости, правила, закономерности с помощью 

схем (например, схем сложного предложения с разными видами связи); 

графических моделей (например, при объяснении правописания гласных в 

корне слова, правописании "н" и "нн" в словах различных частей речи) и 

другие; 

 

разрабатывать план решения языковой и речевой задачи с учетом 

анализа имеющихся данных, представленных в виде текста, таблицы, 

графики и другие; 

 

оценивать соответствие результатов деятельности ее целям; 

различать верные и неверные суждения, устанавливать противоречия в 

суждениях и корректировать текст; 

 

развивать критическое мышление при решении жизненных проблем 

с учетом собственного речевого и читательского опыта. 

 

самостоятельно формулировать и актуализировать проблему, 

заложенную в художественном произведении, рассматривать ее 

всесторонне; 
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устанавливать основания для сравнения литературных героев, 

художественных произведений и их фрагментов, классификации и 

обобщения литературных фактов; сопоставлять текст с другими 

произведениями русской и зарубежной литературы, интерпретациями в 

различных видах искусств; 

 

выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых 

явлениях, в том числе при изучении литературных произведений, 

направлений, фактов историко-литературного процесса. 

 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые исследовательские действия: 

 

формулировать вопросы исследовательского характера (например, о 

лексической сочетаемости слов, об особенности употребления 

стилистически окрашенной лексики и другие); 

 

выдвигать гипотезы (например, о целях использования 

изобразительновыразительных средств языка, о причинах изменений в 

лексическом составе русского языка, стилистических изменений и 

другие), обосновывать, аргументировать суждения; 

 

анализировать результаты, полученные в ходе решения языковой и 

речевой задачи, критически оценивать их достоверность; 

 

уметь интегрировать знания из разных предметных областей 

(например, при подборе примеров о роли русского языка как 

государственного языка Российской Федерации, средства 

межнационального общения, национального языка русского народа, 

одного из мировых языков и другие); 

 

уметь переносить знания в практическую область, освоенные 

средства и способы действия в собственную речевую практику 

(например, применять знания о нормах произношения и правописания, 

лексических, морфологических и других нормах); уметь переносить 

знания, в том числе полученные в результате чтения и изучения 

литературных произведений, в познавательную и практическую области 

жизнедеятельности; 

 

владеть навыками учебно-исследовательской и проектной 

деятельности на основе литературного материала, проявлять устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и других 

культур; 
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владеть научным типом мышления, научной терминологией, 

ключевыми понятиями и методами современного литературоведения; 

определять и учитывать историко-культурный контекст и контекст 

творчества писателя в процессе анализа художественных произведений. 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает 

работу с информацией: 

 

самостоятельно осуществлять поиск, анализ, систематизацию и 

интерпретацию информации из энциклопедий, словарей, справочников; 

средств массовой информации, государственных электронных ресурсов 

учебного назначения; оценивать достоверность информации, ее 

соответствие правовым и морально-этическим нормам; 

 

создавать тексты в различных форматах с учетом назначения 

информации и ее целевой аудитории, выбирать оптимальную форму ее 

представления и визуализации (презентация, таблица, схема и другие); 

 

владеть навыками защиты личной информации, соблюдать 

требования информационной безопасности. 

 

  Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

включает умения: 

 

владеть различными видами монолога и диалога, формулировать в 

устной и письменной форме суждения на социально-культурные, 

нравственно-этические, бытовые, учебные темы в соответствии с темой, 

целью, сферой и ситуацией общения; правильно, логично, 

аргументированно излагать свою точку зрения по поставленной 

проблеме; 

пользоваться невербальными средствами общения, понимать 

значение социальных знаков; аргументированно вести диалог, уметь 

смягчать конфликтные ситуации; корректно выражать 

свое отношение к суждениям собеседников, проявлять уважительное 

отношение к оппоненту и в корректной форме формулировать свои 

возражения, задавать вопросы по существу обсуждаемой темы; 

 

логично и корректно с точки зрения культуры речи излагать свою 

точку зрения; самостоятельно выбирать формат публичного выступления 

и составлять устные и письменные тексты с учетом цели и особенностей 
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аудитории; 

 

осуществлять совместную деятельность, включая взаимодействие с 

людьми иной культуры, национальной и религиозной принадлежности на 

основе гуманистических ценностей, взаимопонимания между людьми 

разных культур; 

принимать цели совместной деятельности, организовывать, 

координировать действия по их достижению; 

оценивать качество своего вклада и вклада каждого участника 

команды в общий результат; уметь обобщать мнения нескольких 

людей и выражать это обобщение в устной и письменной 

форме; 

 

предлагать новые проекты, оценивать идеи с позиции новизны, 

оригинальности, практической значимости; проявлять творческие 

способности и воображение, быть инициативным; 

 

участвовать в дискуссии на литературные темы, в коллективном 

диалоге, разрабатывать индивидуальный и (или) коллективный учебный 

проект. 

 

  Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

включает умения: 

 

самостоятельно составлять план действий при анализе и создании 

текста, вносить необходимые коррективы; 

 

оценивать приобретенный опыт, в том числе речевой; анализировать 

и оценивать собственную работу: меру самостоятельности, затруднения, 

дефициты, ошибки и другие; 

 

осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные 

неудачи и их причины, уметь предупреждать их), давать оценку 

приобретенному речевому опыту и корректировать собственную речь с 

учетом целей и условий общения; 

 

давать оценку новым ситуациям, в том числе изображенным в 

художественной литературе; оценивать приобретенный опыт с учетом 

литературных знаний; 

 

осознавать ценностное отношение к литературе как неотъемлемой 

части культуры; выявлять взаимосвязи между языковым, литературным, 
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интеллектуальным, духовно-нравственным развитием личности; 

 

принимать мотивы и аргументы других при анализе результатов 

деятельности, в том числе в процессе чтения художественной литературы 

и обсуждения литературных героев и проблем, поставленных в 

художественных произведениях. 

 

Иностранный язык. 

 

Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые логические и исследовательские действия: 

 

анализировать, устанавливать аналогии между способами 

выражения мысли средствами иностранного и родного языков; 

 

распознавать свойства и признаки языковых единиц и языковых 

явлений иностранного языка; сравнивать, классифицировать и обобщать 

их; 

 

выявлять признаки и свойства языковых единиц и языковых явлений 

иностранного языка (например, грамматических конструкции и их 

функций); 

 

сравнивать разные типы и жанры устных и письменных 

высказываний на иностранном языке; 

 

различать в иноязычном устном и письменном тексте - факт и мнение; 

 

анализировать структурно и содержательно разные типы и жанры 

устных и письменных высказываний на иностранном языке с целью 

дальнейшего использования результатов анализа в собственных 

высказывания; 

 

проводить по предложенному плану небольшое исследование по 

установлению особенностей единиц изучаемого языка, языковых явлений 

(лексических, грамматических), социокультурных явлений; 

 

формулировать в устной или письменной форме гипотезу 

предстоящего исследования (исследовательского проекта) языковых 

явлений; осуществлять проверку гипотезы; 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам 

проведенного наблюдения за языковыми явлениями; 

 

представлять результаты исследования в устной и письменной 
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форме, в виде электронной презентации, схемы, таблицы, диаграммы и 

других на уроке или во внеурочной деятельности; 

 

проводить небольшое исследование межкультурного характера по 

установлению соответствий и различий в культурных особенностях 

родной страны и страны изучаемого языка. 

 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает работу с информацией: 

 

использовать в соответствии с коммуникативной задачей различные 

стратегии чтения и аудирования для получения информации (с 

пониманием основного содержания, с пониманием запрашиваемой 

информации, с полным пониманием); 

 

полно и точно понимать прочитанный текст на основе его 

информационной переработки (смыслового и структурного анализа 

отдельных частей текста, выборочного перевода); 

фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых 

слов, плана, тезисов); оценивать достоверность информации, 

полученной из иноязычных источников, критически 

оценивать и интерпретировать информацию с разных позиций, 

распознавать и фиксировать противоречия в информационных источниках; 

 

соблюдать информационную безопасность при работе в сети Интернет. 

 

  Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

включает умения: 

 

воспринимать и создавать собственные диалогические и 

монологические высказывания на иностранном языке, участвовать в 

обсуждениях, выступлениях в соответствии с условиями и целями 

общения; 

 

развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с 

использованием адекватных языковых средств изучаемого иностранного 

языка; 

 

выбирать и использовать выразительные средства языка и знаковых 

систем (текст, таблица, схема и другие) в соответствии с коммуникативной 

задачей; 
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осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной 

задачи и вида текста, используя разные стратегии чтения (с пониманием 

основного содержания, с полным пониманием, с нахождением 

интересующей информации); 

 

выстраивать и представлять в письменной форме логику решения 

коммуникативной задачи (например, в виде плана высказывания, 

состоящего из вопросов или утверждений); 

 

публично представлять на иностранном языке результаты 

выполненной проектной работы, самостоятельно выбирая формат 

выступления с учетом особенностей аудитории; 

 

осуществлять деловую коммуникацию на иностранном языке в 

рамках выбранного профиля с целью решения поставленной 

коммуникативной задачи. 
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 Формирование универсальных учебных регулятивных 

действий включает умения: 

 

планировать организацию совместной работы, распределять задачи, 

определять свою роль и координировать свои действия с другими членами 

команды; 

выполнять работу в условиях реального, виртуального и 

комбинированного взаимодействия; оказывать влияние на речевое 

поведение партнера (например, поощряя его продолжать поиск 

совместного решения поставленной задачи); 

 

корректировать совместную деятельность с учетом возникших 

трудностей, новых данных или информации; 

 

осуществлять взаимодействие в ситуациях

 общения, соблюдая этикетные

 нормы межкультурного общения. 

 

Математика и информатика. 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

 включает базовые логические действия: 

 

выявлять качества, характеристики математических понятий и 

отношений между понятиями; формулировать определения понятий; 

 

устанавливать существенный признак

 классификации, основания для

 обобщения и сравнения, критерии проводимого 

анализа; 

 

выявлять математические закономерности, проводить аналогии, 

вскрывать взаимосвязи и противоречия в фактах, данных, наблюдениях и 

утверждениях; предлагать критерии для выявления закономерностей и 

противоречий; 

 

воспринимать, формулировать и преобразовывать суждения: 

утвердительные и отрицательные, единичные, частные и общие; 

условные; 

 

делать выводы с использованием законов логики, дедуктивных и 

индуктивных умозаключений, умозаключений по аналогии; 
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проводить самостоятельно доказательства математических 

утверждений (прямые и от противного), выстраивать аргументацию, 

приводить примеры и контрпримеры; обосновывать собственные 

суждения и выводы; 

 

выбирать способ решения учебной задачи (сравнивать несколько 

вариантов решения, выбирать наиболее подходящий с учетом 

самостоятельно выделенных критериев). 

 

 Формирование универсальных учебных познавательных 

действий включает базовые исследовательские действия: 

 

использовать вопросы как исследовательский инструмент познания; 

 

формулировать вопросы, фиксирующие противоречие, проблему, 

устанавливать искомое и данное, формировать гипотезу, 

аргументировать свою позицию, мнение; 

проводить самостоятельно спланированный эксперимент, 

исследование по установлению особенностей математического объекта, 

понятия, процедуры, по выявлению зависимостей между объектами, 

понятиями, процедурами, использовать различные методы; 

 

самостоятельно формулировать обобщения и выводы по результатам 

проведенного наблюдения, исследования, оценивать достоверность 

полученных результатов, выводов и обобщений, прогнозировать 

возможное их развитие в новых условиях. 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает работу с информацией: 

 

выбирать информацию из источников различных типов, 

анализировать и интерпретировать информацию различных видов и форм 

представления; систематизировать и структурировать информацию, 

представлять ее в различных формах; 

 

оценивать надежность информации по самостоятельно 

сформулированным критериям, воспринимать ее критически; 

 

выявлять дефициты информации, данных, необходимых для ответа 

на вопрос и для решения задачи; 

 

анализировать информацию, структурировать ее с помощью таблиц 

и схем, обобщать, моделировать математически: делать чертежи и 
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краткие записи по условию задачи, отображать графически, записывать с 

помощью формул; 

 

формулировать прямые и обратные утверждения, отрицание, 

выводить следствия; распознавать неверные утверждения и находить в 

них ошибки; 

 

проводить математические эксперименты, решать задачи 

исследовательского характера, выдвигать предположения, доказывать 

или опровергать их, применяя индукцию, дедукцию, аналогию, 

математические методы; 

 

создавать структурированные текстовые материалы с 

использованием возможностей современных программных средств и 

облачных технологий, использовать табличные базы данных; 

 

использовать компьютерно-математические модели для анализа 

объектов и процессов, оценивать адекватность модели моделируемому 

объекту или процессу; представлять результаты моделирования в 

наглядном виде. 

 

 Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

включает умения: 

 

воспринимать и формулировать суждения, ясно, точно, грамотно 

выражать свою точку зрения в устных и письменных текстах; 

 

в ходе обсуждения задавать вопросы по существу обсуждаемой 

темы, проблемы, решаемой задачи, высказывать идеи, нацеленные на 

поиск решения; сопоставлять свои суждения с суждениями других 

участников диалога; в корректной форме формулировать разногласия и 

возражения; 

 

представлять логику решения задачи, доказательства утверждения, 

результаты и ход эксперимента, исследования, проекта в устной и 

письменной форме, подкрепляя пояснениями, обоснованиями в вербальном 

и графическом виде; самостоятельно выбирать формат выступления с 

учетом задач презентации и особенностей аудитории; 

 

участвовать в групповых формах работы (обсуждения, обмен 

мнений, "мозговые штурмы" и другие), используя преимущества 

командной и индивидуальной работы при решении учебных задач; 

планировать организацию совместной работы, распределять виды работ, 

договариваться, обсуждать процесс и результат работы; обобщать 
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мнения нескольких людей; 

 

выполнять свою часть работы и координировать свои действия с 

другими членами команды; оценивать качество своего вклада в общий 

продукт по критериям, сформулированным участниками взаимодействия. 

 

  Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

включает умения: составлять план, алгоритм решения задачи, выбирать 

способ решения с учетом имеющихся 

ресурсов и собственных возможностей и корректировать с учетом новой 

информации; 

 

владеть навыками познавательной рефлексии как осознания 

совершаемых действий и мыслительных процессов, их результатов; 

владеть способами самопроверки, самоконтроля процесса и результата 

решения математической задачи; 

 

предвидеть трудности, которые могут возникнуть при решении 

задачи, вносить коррективы в деятельность на основе новых 

обстоятельств, данных, найденных ошибок; 

 

оценивать соответствие результата цели и условиям, меру 

собственной самостоятельности, затруднения, дефициты, ошибки, 

приобретенный опыт; объяснять причины достижения или недостижения 

результатов деятельности. 

 

Естественно-научные предметы 

 

 Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые логические действия: 

 

выявлять закономерности и противоречия в рассматриваемых 

физических, химических, биологических явлениях, например, 

анализировать физические процессы и явления с использованием 

физических законов и теорий, например, закона сохранения 

механической энергии, закона сохранения импульса, газовых законов, 

закона Кулона, молекулярно- кинетической теории строения вещества, 

выявлять закономерности в проявлении общих свойств у веществ, 

относящихся к одному классу химических соединений; 

 

определять условия применимости моделей физических тел и 

процессов (явлений), например, инерциальная система отсчета, 

абсолютно упругая деформация, моделей газа, жидкости и твердого 

(кристаллического) тела, идеального газа; 
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выбирать основания и критерии для классификации веществ и 

химических реакций; 

 

применять используемые в химии символические (знаковые) модели, 

уметь преобразовывать модельные представления при решении учебных 

познавательных и практических задач, применять модельные 

представления для выявления характерных признаков изучаемых 

веществ и химических реакций; 

выбирать наиболее эффективный способ решения расчетных задач с 

учетом получения новых знаний о веществах и химических реакциях; 

 

вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие 

результатов целям, оценивать риски последствий деятельности, 

например, анализировать и оценивать последствия использования 

тепловых двигателей и теплового загрязнения окружающей среды с 

позиций экологической безопасности; влияния радиоактивности на 

живые организмы безопасности; представлений о рациональном 

природопользовании (в процессе подготовки сообщений, выполнения 

групповых проектов); 

 

развивать креативное мышление при решении жизненных проблем, 

например, объяснять основные принципы действия технических 

устройств и технологий, таких как: ультразвуковая диагностика в 

технике и медицине, радар, радиоприемник, телевизор, телефон, СВЧ-

печь; и условий их безопасного применения в практической жизни. 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые исследовательские действия: 

 

проводить эксперименты и исследования, например, действия 

постоянного магнита на рамку с током; явления электромагнитной 

индукции, зависимости периода малых колебаний математического 

маятника от параметров колебательной системы; 

 

проводить исследования зависимостей между физическими 

величинами, например: зависимости периода обращения конического 

маятника от его параметров; зависимости силы упругости от деформации 

для пружины и резинового образца; исследование остывания вещества; 

исследование зависимости полезной мощности источника тока от силы 

тока; 

 

проводить опыты по проверке предложенных гипотез, например, 

гипотезы о прямой пропорциональной зависимости между дальностью 
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полета и начальной скоростью тела; о независимости времени движения 

бруска по наклонной плоскости на заданное расстояние от его массы; 

проверка законов для изопроцессов в газе (на углубленном уровне); 

 

формировать научный тип мышления, владеть научной 

терминологией, ключевыми понятиями и методами, например, описывать 

изученные физические явления и процессы с использованием физических 

величин, например: скорость электромагнитных волн, длина волны и 

частота света, энергия и импульс фотона; 

 

уметь переносить знания в познавательную и практическую области 

деятельности, например, распознавать физические явления в опытах и 

окружающей жизни, например: отражение, преломление, интерференция, 

дифракция и поляризация света, дисперсия света (на базовом уровне); 

 

уметь интегрировать знания из разных предметных областей, 

например, решать качественные задачи, в том числе интегрированного и 

межпредметного характера; решать расчетные задачи с неявно заданной 

физической моделью, требующие применения знаний из разных разделов 

школьного курса физики, а также интеграции знаний из других 

предметов естественно-научного цикла; 

 

выдвигать новые идеи, предлагать оригинальные подходы и 

решения, например, решать качественные задачи с опорой на изученные 

физические законы, закономерности и физические явления (на базовом 

уровне); 

проводить исследования условий равновесия твердого тела, 

имеющего ось вращения; конструирование кронштейнов и расчет сил 

упругости; изучение устойчивости твердого тела, имеющего площадь 

опоры. 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает работу с информацией: 

 

создавать тексты в различных форматах с учетом назначения 

информации и целевой аудитории, выбирая оптимальную форму 

представления и визуализации, подготавливать сообщения о методах 

получения естественнонаучных знаний, открытиях в современной науке; 

 

использовать средства информационных и коммуникационных 

технологий в решении когнитивных, коммуникативных и 

организационных задач, использовать информационные. технологии для 

поиска, структурирования, интерпретации и представления информации 

при подготовке сообщений о применении законов физики, химии в 
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технике и технологиях; 

 

использовать IT-технологии при работе с дополнительными 

источниками информации в области естественнонаучного знания, 

проводить их критический анализ и оценку достоверности. 

 

  Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

включает умения: 

 

аргументированно вести диалог, развернуто и логично излагать свою 

точку зрения; 

 

при обсуждении физических, химических, биологических проблем, 

способов решения задач, результатов учебных исследований и проектов в 

области естествознания; в ходе дискуссий о современной естественно-

научной картине мира; 

 

работать в группе при выполнении проектных работ; при 

планировании, проведении и интерпретации результатов опытов и 

анализе дополнительных источников информации по изучаемой теме; 

при анализе дополнительных источников информации; при обсуждении 

вопросов межпредметного характера (например, по темам "Движение в 

природе", "Теплообмен в живой природе", "Электромагнитные явления в 

природе", "Световые явления в природе"). 

Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

включает умения: самостоятельно осуществлять познавательную 

деятельность в области физики, химии, 

биологии, выявлять проблемы, ставить и формулировать задачи; 

 

самостоятельно составлять план решения расчетных и качественных 

задач по физике и химии, план выполнения практической или 

исследовательской работы с учетом имеющихся ресурсов и собственных 

возможностей; 

 

делать осознанный выбор, аргументировать его, брать на себя 

ответственность за решение в групповой работе над учебным проектом 

или исследованием в области физики, химии, биологии; давать оценку 

новым ситуациям, возникающим в ходе выполнения опытов, проектов 

или исследований, вносить коррективы в деятельность, оценивать 

соответствие результатов целям; 

 

использовать приемы рефлексии для оценки ситуации, выбора верного 
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решения при решении качественных и расчетных задач; 

 

принимать мотивы и аргументы других участников при анализе и 

обсуждении результатов учебных исследований или решения физических 

задач. 

 

Общественно-научные предметы 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые логические действия: 

 

характеризовать, опираясь на социально-гуманитарные знания, российские 

духовно- нравственные ценности, раскрывать их взаимосвязь, 

историческую обусловленность, актуальность в современных условиях; 

 

самостоятельно формулировать социальные проблемы, рассматривать их 

всесторонне на основе знаний об обществе как целостной развивающейся 

системе в единстве и взаимодействии основных сфер и социальных 

институтов; 

 

устанавливать существенные признак или основания для классификации и 

типологизации социальных явлений прошлого и современности; 

группировать, систематизировать исторические факты по самостоятельно 

определяемому признаку, например, по хронологии, принадлежности к 

историческим процессам, типологическим основаниям, проводить 

классификацию стран по особенностям географического положения, 

формам правления и типам государственного устройства; 

 

выявлять причинно-следственные, функциональные, иерархические и 

другие связи подсистем и элементов общества, например, мышления и 

деятельности, экономической деятельности и проблем устойчивого 

развития, макроэкономических показателей и качества жизни, 

изменениями содержания парниковых газов в атмосфере и наблюдаемыми 

климатическими изменениями; 

 

оценивать с опорой на полученные социально-гуманитарные знания, 

социальные явления и события, их роль и последствия, например, значение 

географических факторов, определяющих остроту глобальных проблем, 

прогнозы развития человечества, значение импортозамещения для 

экономики нашей страны; 

 

вносить коррективы в деятельность, оценивать соответствие результатов 

целям, оценивать риски последствий деятельности, например, связанные с 

попытками фальсификации исторических фактов, отражающих важнейшие 
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события истории России. 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает базовые исследовательские действия: 

 

владеть навыками учебно-исследовательской и проектной деятельности 

для формулирования и обоснования собственной точки зрения (версии, 

оценки) с опорой на фактический материал, в том числе используя 

источники социальной информации разных типов; представлять ее 

результаты в виде завершенных проектов, презентаций, творческих работ 

социальной и междисциплинарной направленности; 

 

анализировать полученные в ходе решения задачи результаты для описания 

(реконструкции) в устной и письменной форме исторических событий, 

явлений, процессов истории родного края, истории России и всемирной 

истории; 

 

формулировать аргументы для подтверждения/опровержения собственной 

или предложенной точки зрения по дискуссионной проблеме из истории 

России и всемирной истории и сравнивать предложенную аргументацию, 

выбирать наиболее аргументированную позицию; 

 

актуализировать познавательную задачу, выдвигать гипотезу ее решения, 

находить аргументы для доказательства своих утверждений, задавать 

параметры и критерии решения; самостоятельно составлять алгоритм 

решения географических задач и выбирать способ их решения с учетом 

имеющихся ресурсов и собственных возможностей, аргументировать 

предлагаемые варианты решений при выполнении практических работ; 

 

проявлять способность и готовность к самостоятельному поиску методов 

решения практических задач, применению различных методов изучения 

социальных явлений и процессов в социальных науках, включая 

универсальные методы науки, а также специальные методы социального 

познания, в том числе социологические опросы, биографический метод, 

социальное прогнозирование, метод моделирования и сравнительно-

исторический метод; владеть элементами научной методологии 

социального познания. 

 

  Формирование универсальных учебных познавательных действий 

включает работу с информацией: 

 

владеть навыками получения социальной информации из источников 

разных типов и различать в ней события, явления, процессы; факты и 

мнения, описания и объяснения, гипотезы и теории, обобщать 
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историческую информацию по истории России и зарубежных стран; 

 

извлекать социальную информацию из неадаптированных источников, 

вести целенаправленный поиск необходимых сведений для восполнения 

недостающих звеньев, делать обоснованные выводы, различать отдельные 

компоненты в информационном сообщении, осуществлять анализ, 

систематизацию и интерпретацию информации различных видов и форм 

представления; 

 

использовать средства информационных и коммуникационных технологий 

для анализа социальной информации о социальном и политическом 

развитии российского общества, направлениях государственной политики 

в Российской Федерации, правовом регулировании общественных 

процессов в Российской Федерации, полученной из источников разного 

типа в решении когнитивных, коммуникативных и организационных задач 

с соблюдением требований эргономики, техники безопасности, гигиены, 

ресурсосбережения, правовых и этических норм, норм информационной 

безопасности; 

 

оценивать достоверность, легитимность информации на основе различения 

видов письменных исторических источников по истории России и 

всемирной истории, выявления позиции автора документа и участников 

событий, основной мысли, основной и дополнительной информации, 

достоверности содержания. 

 

  Формирование универсальных учебных коммуникативных действий 

включает умения: 

 

владеть различными способами общения и взаимодействия с учетом 

понимания особенностей политического, социально-экономического и 

историко-культурного развития России как многонационального 

государства, знакомство с культурой, традициями и обычаями народов 

России; 

 

выбирать тематику и методы совместных действий с учетом возможностей 

каждого члена коллектива при участии в диалогическом и полилогическом 

общении по вопросам развития общества в прошлом и сегодня; 

 

ориентироваться в направлениях профессиональной деятельности, 

связанных с социально- гуманитарной подготовкой. 

 

  Формирование универсальных учебных регулятивных действий 

включает умения: самостоятельно осуществлять познавательную 

деятельность, выявлять проблемы, ставить и 
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формулировать собственные задачи с использованием исторических 

примеров эффективного взаимодействия народов нашей страны для 

защиты Родины от внешних врагов, достижения общих целей в деле 

политического, социально-экономического и культурного развития России; 

 

принимать мотивы и аргументы других людей при анализе результатов 

деятельности, используя социально-гуманитарные знания для 

взаимодействия с представителями других национальностей и культур в 

целях успешного выполнения типичных социальных ролей, ориентации в 

актуальных общественных событиях, определения личной гражданской 

позиции. 

 

Особенности реализации основных направлений и форм учебно- 

исследовательской и проектной деятельности в рамках урочной и 

внеурочной деятельности 

 

 ФГОС СОО определяет индивидуальный проект как особую 

форму организации деятельности обучающихся (учебное исследование или 

учебный проект). Индивидуальный проект выполняется обучающимся 

самостоятельно под руководством учителя (тьютора) по выбранной теме в 

рамках одного или нескольких изучаемых учебных предметов, курсов в 

любой избранной области деятельности (познавательной, практической, 

учебно-исследовательской, социальной, художественно-творческой, иной). 

 

Результаты выполнения индивидуального проекта должны отражать: 

 

сформированность навыков коммуникативной, учебно-исследовательской 

деятельности, критического мышления; 

способность к инновационной, аналитической, творческой, 

интеллектуальной деятельности; сформированность навыков проектной 

деятельности, а также самостоятельного применения 

приобретенных знаний и способов действий при решении различных 

задач, используя знания одного или нескольких учебных предметов или 

предметных областей; 

 

способность постановки цели и формулирования гипотезы исследования, 

планирования работы, отбора и интерпретации необходимой информации, 

структурирования аргументации результатов исследования на основе 

собранных данных, презентации результатов. 

 

Индивидуальный проект выполняется обучающимся в течение одного или 

двух лет в рамках учебного времени, специально отведенного учебным 
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планом, и должен быть представлен в виде завершенного учебного 

исследования или разработанного проекта: информационного, творческого, 

социального, прикладного, инновационного, конструкторского, 

инженерного. 

 

 Включение обучающихся в учебно-исследовательскую и проектную 

деятельность, призванную обеспечивать формирование у них опыта 

применения УУД в жизненных ситуациях, навыков учебного 

сотрудничества и социального взаимодействия со сверстниками, 

обучающимися младшего и старшего возраста, взрослыми, на уровне 

среднего общего образования, имеет свои особенности. 

 

 На уровне среднего общего образования исследование и проект 

выполняют в значительной степени функции инструментов учебной 

деятельности полидисциплинарного характера, необходимых для освоения 

социальной жизни и культуры. Более активной становится роль самих 

обучающихся, которые самостоятельно формулируют предпроектную 

идею, ставят цели, описывают необходимые ресурсы и другое. Начинают 

использоваться элементы математического моделирования и анализа как 

инструмента интерпретации результатов исследования. Важно, чтобы 

проблематика и методология индивидуального проекта были 

ориентированы на интеграцию знаний и использование методов двух и 

более учебных предметов одной или нескольких предметных областей. 

 

 На уровне среднего общего образования обучающиеся определяют 

параметры и критерии успешности реализации проекта. Презентация 

результатов проектной работы может проводиться не в школе, а в том 

социальном и культурном пространстве, где проект разворачивался. Если 

это социальный проект, то его результаты должны быть представлены 

местному сообществу или сообществу волонтерских организаций. Если 

бизнес-проект - сообществу бизнесменов, деловых людей. 

 

 На уровне среднего общего образования приоритетными 

направлениями проектной и исследовательской деятельности являются: 

социальное; бизнес-проектирование; исследовательское; инженерное; 

информационное. 

 

 Результатами учебного исследованиями могут быть научный доклад, 

реферат, макет, опытный образец, разработка, информационный продукт, а 

также образовательное событие, социальное мероприятие (акция). 

 

 Результаты работы оцениваются по определенным критериям. Для 

учебного исследования главное заключается в актуальности избранной 

проблемы, полноте, последовательности, обоснованности решения 
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поставленных задач. Для учебного проекта важно, в какой мере 

практически значим полученный результат, насколько эффективно 

техническое устройство, программный продукт, инженерная конструкция и 

другие. 

 

 Организация педагогического сопровождения индивидуального 

проекта должна осуществляться с учетом специфики профиля обучения, а 

также образовательных интересов обучающихся. При этом целесообразно 

соблюдать некий общий алгоритм педагогического сопровождения 

индивидуального проекта, включающий вычленение проблемы и 

формулирование темы проекта, постановку целей и задач, сбор 

информации/исследование/разработка образца, подготовку и защиту 

проекта, анализ результатов выполнения проекта, оценку качества 

выполнения. 

 

 Процедура публичной защиты индивидуального проекта может быть 

организована по-разному: в рамках специально организуемых в 

образовательной организации проектных "дней" или "недель", в рамках 

проведения ученических научных конференций, в рамках специальных 

итоговых аттестационных испытаний. Однако, независимо от формата 

мероприятий, на заключительном мероприятии отчетного этапа 

школьникам должна быть обеспечена возможность: 

 

представить результаты своей работы в форме письменных отчетных 

материалов, готового проектного продукта, устного выступления и 

электронной презентации; 

 

публично обсудить результаты деятельности со школьниками, 

педагогами, родителями, специалистами-экспертами, организациями-

партнерами; 

 

получить квалифицированную оценку результатов своей деятельности от 

членов педагогического коллектива и независимого экспертного 

сообщества (представители вузов, научных организаций и других). 

 

Регламент проведения защиты проекта, параметры и критерии 

оценки проектной деятельности должны быть известны обучающимся 

заранее. Оценке должна подвергаться не только защита реализованного 

проекта, но и динамика изменений, внесенных в проект от момента 

замысла (процедуры защиты проектной идеи) до воплощения; при этом 

должны учитываться целесообразность, уместность, полнота этих 

изменений, соотнесенные с сохранением исходного замысла проекта. Для 

оценки проектной работы создается экспертная комиссия, в которую 

входят педагоги и представители администрации образовательных 
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организаций, где учатся дети, представители местного сообщества и тех 

сфер деятельности, в рамках которых выполняются проектные работы. 

 

2.2.3.Организационный раздел 

 

 Условия реализации программы формирования УУД должны 

обеспечить совершенствование компетенций проектной и учебно-

исследовательской деятельности обучающихся. 

 

 Условия реализации программы формирования УУД включают: 

укомплектованность образовательной организации педагогическими, 

руководящими и иными работниками; уровень квалификации 

педагогических и иных работников образовательной организации; 

непрерывность профессионального развития педагогических работников 

образовательной организации, реализующей образовательную программу 

среднего общего образования. 

 

  Педагогические кадры должны иметь необходимый уровень 

подготовки для реализации программы формирования УУД, что может 

включать следующее: 

 

педагоги владеют представлениями о возрастных особенностях 

обучающихся начальной, основной и старшей школы; 

 

педагоги прошли курсы повышения квалификации, посвященные ФГОС 

СОО; 

 

педагоги могут строить образовательную деятельность в рамках учебного 

предмета в соответствии с особенностями формирования конкретных УУД; 

 

педагоги осуществляют формирование УУД в рамках проектной, 

исследовательской деятельности; 

 

педагоги владеют методиками формирующего оценивания; 

 

педагоги умеют применять инструментарий для оценки качества 

формирования УУД в рамках одного или нескольких предметов. 

 

 Наряду с общими можно выделить ряд специфических характеристик 

организации образовательного пространства старшей школы, 

обеспечивающих формирование УУД в открытом образовательном 

пространстве: 
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сетевое взаимодействие образовательной организации с другими 

организациями общего и дополнительного образования, с учреждениями 

культуры; 

 

обеспечение возможности реализации индивидуальной 

образовательной траектории обучающихся (разнообразие форм 

получения образования в данной образовательной организации, 

обеспечение возможности выбора обучающимся формы получения 

образования, уровня освоения предметного материала, учителя, учебной 

группы); 

 

использование дистанционных форм получения образования как 

элемента индивидуальной образовательной траектории обучающихся; 

 

обеспечение возможности вовлечения обучающихся в проектную 

деятельность, в том числе в деятельность социального проектирования и 

социального предпринимательства; 

 

обеспечение возможности вовлечения обучающихся в 

разнообразную исследовательскую деятельность; 

 

обеспечение широкой социализации обучающихся как через 

реализацию социальных проектов, так и через организованную 

разнообразную социальную практику: работу в волонтерских 

организациях, участие в благотворительных акциях, марафонах и 

проектах. 

 

 К обязательным условиям успешного формирования УУД относится 

создание методически единого пространства внутри образовательной 

организации как во время уроков, так и вне их. 

 

2.3 Рабочая программа воспитания 

 

  В МБОУ СОШ с. Пасегово разработана Рабочая программа 

воспитания на основе ФРП воспитания. Программа воспитания 

основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования. 

 

Рабочая программа воспитания муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы с. 

Пасегово Кирово-Чепецкого района Кировской области разработана в 

соответствии с методическими рекомендациями «Примерной программы 

воспитания», утвержденной 02.06.2020 года на заседании Федерального 
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учебно-методического объединения по общему образованию с 

Федеральными государственными образовательными стандартами (далее - 

ФГОС) общего образования, Приказом «О внесении изменений в некоторые 

федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся» (Минпросвещения 

России, 2020, №172) 

 Рабочая программа воспитания (далее Программа) является 

обязательной частью основной образовательной программы общего 

образования МБОУ СОШ с. Пасегово для 5-6 классов. 

 Программа направлена на решение проблем гармоничного вхождения 

обучающихся в социальный мир и налаживания ответственных 

взаимоотношений с окружающими их людьми. 

 Одним из результатов реализации Программы станет приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, правилам 

и нормам поведения в российском обществе. Программа призвана 

обеспечить достижение обучающимися основной школы личностных 

результатов, указанных во ФГОС: формирование у обучающихся основ 

российской идентичности; готовность обучающихся к саморазвитию; 

мотивацию к познанию и обучению; ценностные установки и социально-

значимые качества личности; активное участие в социально - значимой 

деятельности. 

 Программа воспитания показывает, каким образом педагогические 

работники (учитель, классный руководитель, заместитель директора, педагог 

дополнительного образования, педагог-психолог и т.п.) могут реализовать 

воспитательный потенциал их совместной с обучающимися деятельности и  

тем самым сделать школу воспитывающей организацией. 

 В центре Программы воспитания в соответствии с Федеральными 

государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) общего 

образования находится личностное развитие обучающихся, формирование у 

них системных знаний о различных аспектах развития России и мира. 

 Программа воспитания — это не перечень обязательных для школы 

мероприятий, а описание системы возможных форм и методов работы с 

обучающимися. 

         Программа воспитания МБОУ СОШ с. Пасегово включает четыре 

основных раздела: 

1. Раздел «Особенности организуемого воспитательного процесса», в 

котором кратко описана специфика деятельности школы в сфере 

воспитания: информация о специфике расположения школы, 

особенностях ее социального окружения, источниках положительного 
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или отрицательного влияния на обучающихся, значимых партнерах 

школы, особенностях контингента обучающихся, оригинальных 

воспитательных находках школы, а также важных для школы 

принципах и традициях воспитания. 

2. Раздел «Цель и задачи воспитания», где на основе базовых 

общественных ценностей формулируется цель воспитания и задачи, 

которые школе предстоит решать для достижения цели. 

3. Раздел «Виды, формы и содержание деятельности», в котором школа 

показывает, каким образом будет осуществляться достижение 

поставленных цели и задач воспитания. Данный раздел состоит из 

нескольких инвариантных и вариативных модулей, каждый из которых 

ориентирован на одну из поставленных школой задач воспитания и 

соответствует одному из направлений воспитательной работы школы. 

Инвариантными модулями являются: «Классное руководство», «Школьный 

урок», «Курсы внеурочной деятельности и дополнительного образования» 

«Работа с родителями», «Детское самоуправление» «Профориентация». 

«Вариативные модули: «Ключевые общешкольные дела», «Детские 

объединения», «Школьные СМИ», «Экскурсии, походы», «Безопасность 

жизнедеятельности (пожарная безопасность, дорожная безопасность, 

информационная безопасность, профилактика экстремизма и терроризма) 

 Модули в Программе воспитания располагаются в соответствии с их 

значимостью в системе воспитательной работы школы. Деятельность 

педагогических работников МБОУ СОШ с. Пасегово в рамках комплекса 

модулей направлена на достижение результатов освоения основных 

образовательных программ общего образования. 

4. Раздел «Основные направления самоанализа воспитательной 

работы», в котором показано, каким образом в школе осуществляется 

самоанализ организуемой в ней воспитательной работы. Здесь 

приводится перечень основных направлений самоанализа, который 

дополнен указанием на его критерии и способы его осуществления. 

К Программе воспитания прилагается ежегодный календарный план 

воспитательной работы. 

 Программа воспитания не является инструментом воспитания: 

обучающегося воспитывает не документ, а педагогический работник - своими 

действиями, словами, отношениями. Программа позволяет педагогическим 

работникам МБОУ СОШ с. Пасегово скоординировать свои усилия, 

направленные на воспитание школьников. 
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2.3.1.Особенности организуемого воспитательного процесса 

 

 Специфика расположения школы.  МБОУ СОШ с. Пасегово находится 

в центре села, в 17 километрах от областного центра. Село Пасегово 

основано в 1626 году на берегу реки Чахловицы, которая впадает в реку 

Вятку. На территории Пасеговского поселения есть реки: Сластиха, Шиям. 

Исторически село находится между двух холмов ледникового 

происхождения: Головизнинский и Федоровский. На территории поселения 

расположены три церкви: Спасская церковь в с.Вяз, Церковь Космы и 

Дамиана в с. Трехречье. В 20 километрах от села Пасегово расположен 

Быстрицкий тубсанаторий. 

Население Пасеговского сельского поселения около четырех тысяч 

человек. В школе обучаются дети села Пасегово, деревень, расположенных 

на территории Пасеговского сельского поселения. Значительная часть 

взрослого населения работает на предприятиях города Кирова. На 

территории Пасеговского сельского поселения расположены филиалы 

Кировского молочного комбината, агрофирмы «Дороничи», частные 

предприятия по переработке леса, автомастерские, фирма по изготовлению 

замков. По территории села проходит Пятый линейный участок Кировской 

дистанции пути Горьковской железной дороги ОАО «РЖД». 

В селе работает Пасеговской Дом культуры, Пасеговская библиотека 

им. П.С.Садакова,  школьная библиотека. В свободное время ученики 

посещают спортивные секции в школе от МКУ ДО ДДТ Дом детского 

творчества, кружки в Доме культуры, МБОДО Детской школе искусств 

«Планета детства», церковно-приходской школе при Знаменско-

Богородицкой церкви села Пасегово, кружки и секции областного центра: 

спортивный клуб «Пересвет», детский футбольный клуб «КЛФ», 

лингвистический центр «Релод», КОГАОУДО «ЦДООШ», МБУ 

«Спортивная школа №1» города Кирова, Детский технопарк «Кванториум», 

спортивно-танцевальную студию «Фуги Dance», МБУ «Спортивную школу 

олимпийского резерва № 3 города Кирова», студию танцев «MILLENIUM», 

КОГАУ «Региональный центр зимних видов спорта «Перекоп», КОГАУ 

«Спортивная школу «Быстрица»,  МАУ «Дворец культуры Космос», КОГАУ 

«Спортивная школа «Вересники», театральную студию «Миниатюра».  

 Природно-климатические особенности в Центральной России 

характеризуется как умеренно-континентальные, природная зона – средняя 

тайга. Зима умеренно морозная, снежная, с устойчивым снежным покровом, 

что позволяет уделять большое внимание зимним видам спорта. Лето в 

Средней полосе России теплое, умеренно влажное, с преобладанием 

переменной облачной погоды. Летние месяцы позволяют организовывать 

летние лагеря с дневным пребыванием детей. 

 Большой процент населения рабочих профессий (61% - рабочие, 2% - 
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ИТР, 5% - предприниматели, 12% - интеллигенция 20% - др. категории).  

В социальном заказе родители ставят на первое место план обеспечение 

социальной адаптации, развитие индивидуальных способностей, 

профессиональное самоопределение. 

 В школу без ограничений принимаются дети, проживающие в 

населенных пунктах, за которыми школа закреплена Учредителем. Дети, 

проживающие вне этих населенных пунктов, принимаются при наличии 

свободных мест. В школу приходят дети из других общеобразовательных 

школ города Кирова. 

Транспортные подъезды к школе удобны и доступны для безопасного 

перемещения учащихся, живущих в населенных пунктах Пасеговского 

сельского поселения (за исключением одного направления – в село 

Трехречье). 

Особенность школы состоит в том, что она располагается в двух 

зданиях. В школе созданы все необходимые условия для обучения и 

воспитания детей любой категории: в соответствии с требованиями ФГОС 

обустроены и оснащены современным учебным оборудованием учебные 

кабинеты, обеспечены компьютерной техникой и доступом в интернет 

имеется оборудование в учебных кабинетах для специалистов для 

проведения коррекционо-развивающих занятий, спортзал, малый спортивный 

зал, спортивная площадка. Необходимые меры доступности и безопасности 

обеспечены в соответствии с нормативными требованиями. 

 Особенности социального окружения. На территории микрорайона 

школы и в шаговой доступности от нее расположены организации, полезные 

для проведения экскурсионных мероприятий с обучающимися: Знаменско-

Богородицкая церковь села Пасегово, Пасеговская библиотека им. 

П.С.Садакова, филиал Кировского молочного комбината. Одним из 

предприятий, организующих экскурсии, является филиал «КЧХК» АО «ОХК 

«Уралхим» в г. Кирово-Чепецке. 

 Значимые партнеры школы. Это подрядные организации, которые на 

договорной основе обеспечивают охрану и антитеррористическую 

защищенность здания школы, содержание и жизнедеятельность здания, 

питание в школьной столовой.  

Шефскую помощь оказывает ООО «СтройЖилКомплект». 

 Особенности контингента учащихся. В 5 - 6 классах школы обучается 

61 обучающийся. Состав обучающихся неоднороден и различается: 

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития 

ребёнка и его уровня подготовки к обучению в школе. Основными 

проблемами в развитии являются нарушения речи, задержка психического 



52 

 

развития, есть дети с умственной отсталостью. Имеются обучающиеся в 

общеобразовательных классах, по адаптированным программам  

 Источники положительного или отрицательного влияния на детей. 

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно 

большой управленческий опыт руководители. В педагогическом составе - 

большинство учителей с большим опытом педагогической практики. 

Молодые педагоги (12,5%) с достаточно высоким уровнем творческой 

активности и профессиональной инициативы. В педагогической команде 

имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения 

всех категорий обучающихся в школе. Педагоги - основной источник 

положительного влияния на детей, грамотно организуют образовательный 

процесс, о чем свидетельствует позитивная динамика результатов 

деятельности по качеству обеспечиваемого образования МБОУ СОШ с. 

Пасегово. 

Возможные отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, 

компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным 

ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием и организацией досуга 

своего ребёнка. 

 Оригинальные воспитательные находки школы. 

1) Воспитательные системы класса, разработанные классными 

руководителями на основе системы персональных поручений, 

целенаправленных воспитательных мероприятий и оценочных инструментов; 

2) Модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на 

установлении конструктивных отношений и целенаправленной организации 

совместной деятельности по развитию школьного уклада; 

3) Обеспечение 100% - ного охвата внеурочной деятельностью всех 

категорий обучающихся за счет профессионального ресурса педагогов 

школы; 

4)Модель управления результатами образования на основе системы 

распределения профессиональных поручений с учетом свободного выбора, 

обеспечивающая повышение уровня персональной ответственности каждого 

педагога за качество выполненной работы. 

 Принципы взаимодействия педагогов, школьников и их родителей, на 

которых основывается процесс воспитания в МБОУ СОШ с. Пасегово: 

 неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной 

организации; 

 ориентир на создание в школе психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие школьников, педагогов и  родителей; 
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 реализация процесса воспитания через создание в школе детско-

взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов 

яркими и содержательными событиями, общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу при активном 

привлечении родителей учащихся; 

 организация основных совместных дел школьников, педагогов и 

родителей как предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

 системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Основные традиции воспитания в МБОУ СОШ с. Пасегово: 

 стержень годового цикла воспитательной работы школы - ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция 

воспитательных усилий педагогов; 

 важная составляющая каждого ключевого дела и большинства 

совместных дел педагогов и школьников - коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и  коллективный 

анализ их результатов; 

 условия в школе создаются для обеспечения по мере взросления 

ребёнка его растущей роли в совместных делах (от пассивного 

наблюдателя до организатора); 

 отсутствие соревновательности между классами в проведении 

общешкольных дел, поощрение конструктивного межклассного и 

межвозрастного взаимодействия школьников, их социальной 

активности; 

 педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

 ключевая фигура воспитания в школе - классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

 

2.3.2 Цели и задачи воспитания 

 

В соответствии с Концепцией духовно-нравственного воспитания 

российских школьников, современный национальный идеал личности, 

воспитанной в новой российской общеобразовательной школе, - это 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 
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принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающей 

ответственность за настоящее и будущее своей страны, укорененный в 

духовных и культурных традициях российского народа. 

Исходя из этого воспитательного идеала, а также основываясь на 

базовых для нашего общества ценностях (таких как семья, труд, отечество, 

природа, мир, знания, культура, здоровье, человек) формулируется общая 

цель воспитания в общеобразовательной организации – личностное 

развитие школьников, проявляющееся: 

- в усвоении ими знаний основных норм, которые общество выработало 

на основе этих ценностей (то есть, в усвоении ими социально значимых 

знаний); 

- в развитии их позитивных отношений к этим общественным ценностям 

(то есть в развитии их социально значимых отношений); 

- в приобретении ими соответствующего этим ценностям опыта 

поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на 

практике (то есть в приобретении ими опыта осуществления социально 

значимых дел). 

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия 

личности ребенка единому стандарту, а на обеспечение позитивной 

динамики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий 

педагога по развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему 

саморазвитию. Их сотрудничество, партнерские отношения являются 

важным фактором успеха в достижении цели. 

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить в ней следующие целевые 

приоритеты, соответствующие уровням  основного общего образования: 

В воспитании детей подросткового возраста (уровень основного общего 

образования) таким приоритетом является создание благоприятных условий 

для развития социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, 

ценностных отношений: 

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья; 

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

 

- к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать; 

 

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека; 
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- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем 

и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье; 

 

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; 

- к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему 

чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение; 

 

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его хорошего 

настроения и оптимистичного взгляда на мир; 

 

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; 

 

- к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее. 

 Данный ценностный аспект человеческой жизни чрезвычайно важен 

для личностного развития школьника, так как именно ценности во многом 

определяют его жизненные цели, его поступки, его повседневную жизнь. 

Выделение данного приоритета в воспитании школьников, обучающихся на 

ступени основного общего образования, связано с особенностями детей 

подросткового возраста: с их стремлением утвердить себя как личность в 

системе отношений, свойственных взрослому миру. В этом возрасте особую 

значимость для детей приобретает становление их собственной жизненной 

позиции, собственных ценностных ориентаций. Подростковый возраст – 

наиболее удачный возраст для развития социально значимых отношений 

школьников.  

 Добросовестная работа педагогических работников, направленная на 

достижение поставленной цели, позволит обучающемуся получить 

необходимые социальные навыки, которые помогут ему лучше 

ориентироваться в сложном мире человеческих взаимоотношений, 

эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, увереннее себя 

чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее сотрудничать с людьми 

разных возрастов и разного социального положения, смелее искать и находить 

выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее выбирать свой 

жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и окружающих его 

людей. 

Задачи воспитания: 

1) реализовывать воспитательные возможности общешкольных 

ключевых дел, поддерживать традиции их коллективного планирования, 
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организации, проведения и анализа в школьном сообществе; 

 

2) реализовывать потенциал классного руководства в воспитании 

школьников, поддерживать активное участие классных сообществ в жизни 

школы; 

 

3) вовлекать школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные 

объединения, работающие по школьным программам внеурочной 

деятельности, реализовывать их воспитательные возможности; 

 

4) использовать в воспитании детей возможности школьного урока, 

поддерживать использование на уроках интерактивных форм занятий с 

учащимися; 

5) способствовать развитию детского самоуправления в начальной школе 

через внедрение элементов ученического самоуправления на уровне 

классных сообществ; 

6) организовывать для школьников экскурсии, походы и реализовывать 

их воспитательный потенциал; 

 

7) организовать работу школьных бумажных и электронных СМИ, 

реализовывать их воспитательный потенциал; 

 

8) развивать предметно-эстетическую среду школы и реализовывать ее 

воспитательные возможности; 

 

9) организовать работу с семьями школьников, их родителями или 

законными представителями, направленную на совместное решение проблем 

личностного развития детей. 

 

2.3.3. Виды, формы и содержание деятельности 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

 

ИНВАРИАТИВНЫЕ МОДУЛИ 

 

Модуль «Классное руководство» 

 

Осуществляя классное руководство, педагог организует работу с 

классом индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; работу 

с учителями, преподающими в данном классе; работу с родителями учащихся 

или их законными представителями. 
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Работа с классом: 

 инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

 организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, 

творческой, профориентационной направленности), позволяющие с 

одной стороны, - вовлечь в них детей с самыми разными потребностями 

и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, - 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе. 

 проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной 

позиции каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения. 

 сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; однодневные экскурсии, организуемые 

классными руководителями и родителями; празднования в классе дней 

рождения детей, включающие в себя подготовленные ученическими 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие 

каждому школьнику возможность рефлексии собственного участия в 

жизни класса. 

 выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

 изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 
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учителями, а также (при необходимости) - со школьным психологом. 

 поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости 

и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить. 

 индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года - вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

 коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса; через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 регулярные консультации классного руководителя с учителями-

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися; 

 проведение педагогических консилиумов, направленных на решение 

конкретных проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на 

обучающихся; 

 привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной, обстановке; 

 привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

 регулярное информирование родителей (законных представителей) о 

школьных успехах и проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 помощь родителям (законным представителям) обучающихся в 

регулировании отношений между ними, администрацией 

образовательной организации и учителями- предметниками; 

 организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
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обучающихся; 

 создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей. 

 

Модуль «Школьный урок» 

 

 Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала 

урока предполагает следующее: 

 установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой 

на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

 побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 

 привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией - инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки 

своего к ней отношения; 

 использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

 организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над 

их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 
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значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что дает школьникам возможность 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, 

навык уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навык публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения. 

 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности  

и дополнительного образования» 

 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности и 

дополнительного образования преимущественно осуществляется через: 

 вовлечение школьников в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность самореализоваться 

в ней, приобрести социально значимые знания, развить в себе важные 

для своего личностного развития социально значимые отношения, 

получить опыт участия в социально значимых делах; 

 формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-

взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов 

общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг 

к другу; 

 создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

 поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание 

накопленных социально значимых традиций; 

 поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 

деятельности и дополнительного образования происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками видов деятельности. 

Познавательная Деятельность. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на передачу школьникам 

социально значимых знаний, развивающие их любознательность, 

позволяющие привлечь их внимание к экономическим, политическим, 

экологическим, гуманитарным проблемам нашего общества, 

формирующие их гуманистическое мировоззрение и научную картину 

мира («Занимательная экономика», «История России в лицах», 
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«Конституционное право в России», «Потребительское право», 

«Занимательная математика» и др.).  

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, создающие благоприятные условия для 

просоциальной самореализации школьников, направленные на 

раскрытие их творческих способностей, формирование чувства вкуса и 

умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного отношения 

школьников к культуре и их общее духовно-нравственное развитие. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на развитие коммуникативных 

компетенций школьников, воспитание у них культуры общения, развитие 

умений слушать и слышать других, уважать чужое мнение и отстаивать 

свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов людей 

(«Дискуссионный клуб», «Юный журналист» и др.). 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности 

и дополнительного образования, направленные на воспитание у 

школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников, формирование 

у них навыков самообслуживающего труда. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности и дополнительного образования, направленные на 

физическое развитие школьников, развитие их ценностного отношения к 

своему здоровью, побуждение к здоровому образу жизни, воспитание силы 

воли, ответственности, формирование установок на защиту слабых 

(«Школьный спортивный клуб»). 

Трудовая деятельность Курсы внеурочной деятельности и 

дополнительного образования, направленные на развитие творческих 

способностей школьников, воспитания у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду. 

 

Модуль «Самоуправление» 

 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает 

педагогическим работникам воспитывать в обучающихся инициативность, 

самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного 

достоинства, а обучающимся - предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой 

жизни. Поскольку обучающимся 5-6 классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление 
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иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление. 

Соуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

- через чередование традиционных поручений (ЧТП), 

создаваемого для участия каждого школьника по вопросам участия в 

делах школы и соуправления («Совет дела»), а также взаимодействие с 

вожатыми-волонтерами старшеклассниками. 

- через деятельность вожатых-волонтеров, объединяющих 

инициативных обучающихся классов для облегчения распространения 

значимой для школьников информации и получения обратной связи от 

классных коллективов; 

На уровне классов: 

- через деятельность «Совета дела» представляющего интересы 

класса в общешкольных делах и призванного информировать об 

основных общешкольных делах. 

На индивидуальном уровне: 

- через чередование традиционных поручений (ЧТП), 

наставничество, вовлечение младших школьников в планирование, 

организацию, проведение и анализ общешкольных и внутриклассных 

дел; 

- через реализацию школьниками, взявшими на себя 

соответствующую роль, функций по контролю за порядком и чистотой в 

классе, уходом за классной комнатой, комнатными растениями и т.п. 

-  

«Профориентация» 

 

Совместная деятельность педагогов и школьников по 

направлению «Профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение школьников; диагностику и консультирование по 

проблемам профориентации, организацию профессиональных проб 

школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка - 

подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно 

значимые проблемные ситуации, формирующие готовность школьника к 

выбору, педагог актуализирует его профессиональное самоопределение, 

позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий 

не только профессиональную, но и внепрофессиональную составляющие 

такой деятельности. 
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На внешнем уровне: 

 экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии. 

На уровне школы: 

 совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования. 

На уровне класса: 

 циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

Индивидуальный уровень 

 индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

будущем в процессе выбора ими профессии. 

 

Модуль «Работа с родителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, 

которое обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном 

вопросе. Работа с родителями или законными представителями 

школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности 

На групповом уровне: 

 Общешкольный родительский комитет и Совет школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

 родительские гостиные, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер- классы, семинары, круглые 

столы с приглашением специалистов; 

 родительские дни, во время которых родители могут посещать 

школьные учебные и внеурочные занятия для получения представления 

о ходе учебно-воспитательного процесса в школе; 

 общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 
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школьников; 

 семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные 

рекомендации и советы от профессиональных психологов, врачей, 

социальных работников и обмениваться собственным творческим 

опытом и находками в деле воспитания детей; 

 родительские форумы при школьном интернет-сайте, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, а также 

осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

 работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций участие родителей в педагогических 

консилиумах, собираемых в случае возникновения острых проблем, 

связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

 помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 индивидуальное консультирование с целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

 

 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

 

Ключевые дела - это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть обучающихся и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются 

совместно педагогическими работниками и обучающимися. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных 

творческих дел, интересных и значимых для обучающихся, объединяющих 

их вместе с педагогическими работниками в единый коллектив. Ключевые 

дела обеспечивают включенность в них большого числа обучающихся и 

взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых 

дел в жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер 

воспитания, сводящийся к набору мероприятий, организуемых 

педагогическими работниками для учеников. Вовлечение обучающихся в 

ключевые общешкольные мероприятия способствует поощрению 

социальной активности обучающихся, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогическими работниками и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 
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Воспитательная работа по реализации модуля. 
Содержание и виды деятельности 

 
Формы деятельности 

 

Вне образовательной организации: 

Ежегодно совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и 

педагогическими работниками комплексы дел 

(благотворительной, патриотической, 

трудовой, экологической направленности), 

ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума 

 

Социально-значимые проекты 

Проводимые для жителей микрорайона и 

организуемые совместно с семьями 

обучающихся виды спортивной и творческой 

деятельности, которые открывают       

возможности для творческой самореализации 

обучающихся и включают их в деятельную 

заботу об окружающих; 

 

Спортивные состязания, 

праздники, фестивали, 

представления 

 

Посвященные значимым отечественным и 

международным событиям. 

Всероссийские акции 

На уровне образовательной организации: 

Ежегодно проводимые творческие 

(театрализованные, музыкальные, 

литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для обучающихся и 

педагогических работников 

знаменательными датами и в которых 

участвуют все классы 

начальной школы; 

Общешкольные праздники, 
школьный проект 

Связанные с переходом обучающихся на 

следующую ступень образования, 

символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в школе и 

развивающие школьную идентичность 

обучающихся; 

Торжественные ритуалы 

посвящения Фестиваль 

образовательных достижений 

Активное участие обучающихся и 

педагогических работников в жизни 

школы, защита чести школы в конкурсах, 

соревнованиях, олимпиадах, значительный 

вклад в развитие школы 

Церемонии награждения (по 
итогам года) 

На уровне классов: 
Делегирование представителей классов в 

общешкольные советы дел, ответственных за 

подготовку общешкольных ключевых дел; 

Выборные собрания учащихся 

Реализация общешкольных ключевых дел; Участие школьных классов 

Итоговый анализ общешкольных ключевых Отчетный час для 
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дел, участие представителей классов в 

итоговом анализе проведенных дел на 

уровне 

общешкольных советов дела. 

обучающихся, педагогов и 

родителей 

На уровне обучающихся: 

Вовлечение каждого обучающегося в 

ключевые дела школы (по возможности) в 

качестве ответственного участника в роли: 

постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, корреспондентов, 

ответственных за костюмы и оборудование, 

ответственных за приглашение и встречу 

гостей и т.п.); 

Распределение и поручение ролей 

учащимся класса 

Освоение навыков подготовки, проведения 
и анализа ключевых дел; 

Индивидуальная помощь 
обучающемуся (при 
необходимости) 

Наблюдение за поведением обучающегося, за 

его отношениями со сверстниками, старшими 

и младшими обучающимися, с 

педагогическими работниками и другими 

взрослыми; 

Организованные ситуации 

подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел 

Коррекция поведения обучающегося (при 

необходимости) через предложение взять в 

следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной 

фрагмент 

общей работы. 

Частные беседы с 

обучающимся; Включение в 

совместную работу с другими 

обучающимися, которые могли 

бы стать хорошим примером 

для обучающегося 

Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующее на базе образовательной организации детские 

общественные объединения - это добровольные и целенаправленные 

формирования, созданные по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих 

целей. Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется 

через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных органов 

общему сбору объединения; ротация состава выборных органов и т.п.), 

дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 
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деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других 

(такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы и др.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, 

чувство причастности к тому, что происходит в объединении; 

 участие членов детских общественных объединений в 

волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Это может быть как участием 

школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью обучающихся. 

 

В МБОУ СОШ с. Пасегово действуют следующие основные детские 

объединения 

 
Название Класс Содержание 

деятельности 

ДПО 

«Союз 

добрых 

сердец» 

5-11 Деятельность ДПО осуществляется на территории села 

Пасегово Кирово - Чепецкого района. Поэтому важной 

миссией ДПО «СДС» является формирование у детей 

гражданской позиции юного жителя села через 

приобщение к историческим, культурным, научным и 

другим ценностям малой Родины. воспитательная работа и 

формирование взрослыми позитивной среды для развития 

ребёнка, передачи ему и через него культурных и 

социальных ценностей 

«Юный 

инспектор 

дорожного 

движения» 

5-11 Отряд юных инспекторов дорожного движения – это 

творческое объединение школьников, которые помогают 

школе в организации работы по профилактике детского 

дорожно-транспортного травматизма, пропагандируют 

правила дорожного движения (безопасного поведения на 

улицах и дорогах города) среди учащихся своей школы.  

Школьный 

спортивный 

клуб 

5-11 Целью организации школьного спортивного клуба 

является оздоровление обучающихся через организацию 

внеурочной деятельности, повышение уровня 

физического и духовного развития, образованности 

подрастающего поколения, приобщение детей к 

здоровому образу жизни, снижение уровня 

заболеваемости. 
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Модуль «Школьные СМИ» 

 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых обучающимися и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео 

информации) - развитие коммуникативной культуры школьников, 

формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал 

школьных медиа реализуется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

 информационно-техническая поддержка школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное 

сопровождение школьных мероприятий; 

 сообщество обучающихся и педагогов, поддерживающее 

Интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в 

информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к образовательной организации, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой 

площадки, на которой детьми, учителями и родителями (законными 

представителями) могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы. 

Модуль «Волонтерская деятельность» 

 

Волонтерство - это участие обучающихся в общественно-полезных 

делах, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения 

в целом. Волонтерство позволяет школьникам проявить такие качества как 

внимание, забота, уважение. Волонтерство позволяет развивать 

коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и слышать, 

эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим 

образом: 

на внешкольном уровне: 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 

людям, проживающим в микрорайоне расположения образовательной 

организации; 

 привлечение обучающихся к совместной работе с 

учреждениями социальной сферы (детские сады, детские дома, дома 

престарелых, центры социальной помощи семье и детям) - в 
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проведении культурно-просветительских и развлекательных 

мероприятий для посетителей этих учреждений; 

 участие обучающихся (с согласия родителей (законных 

представителей) к сбору помощи для нуждающихся; 

на уровне образовательной организации: участие обучающихся в 

организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с гостями 

школы. 

Модуль «Экскурсии, походы» 

 

Экскурсии, походы помогут школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. 

На экскурсиях и в походах создаются благоприятные условия для 

воспитания у обучающихся самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. 

Воспитательная работа по реализации модуля. 

Содержание и виды 

деятельности 

Формы деятельности 

Организация классными 

руководителями и родителями 

обучающихся совместных видов 

коллективной познавательной и 

спортивно - оздоровительной 

деятельности 

Регулярные пешие прогулки, 

экскурсии или походы выходного дня 

по городу Кирову, в городской музей, 

на выставки детского творчества, на 

предприятие, на природу. 

Интерактивные занятия, сюжетно - 

ролевые игры с распределением среди 

обучающихся ролей и 

соответствующих им заданий, 

например: «фотографов», 

«разведчиков», «гидов», 

корреспондентов», «оформителей»;  

час здоровья 

 

Модуль «Безопасность жизнедеятельности (пожарная 

безопасность, дорожная безопасность, информационная 

безопасность, профилактика экстремизма и 

терроризма)» 
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Модуль «Безопасность жизнедеятельности» реализуется через 

систему классных часов, общешкольных мероприятий, индивидуальные 

беседы. 

Для каждого класса разработан перечень классных часов в рамках 

данного модуля, представленный в и индивидуальных планах 

воспитательной работы. 

Для этого в образовательной организации используются следующие 

формы работы: 

- «Уроки доброты», классные часы, интерактивные игры для 

формирования толерантного отношения друг к другу, умения дружить, 

ценить дружбу; 

- Интерактивные беседы для формирования у обучающихся 

культуры общения (коммуникативные умения), формирование умение 

высказывать свое мнение, отстаивать его, а также признавать свою 

неправоту в случае ошибки; 

- Реализация интегрированной программы «Мой выбор», 

направленной на позитивное отношение к ЗОЖ; 

- Реализация программ дополнительного образования направленных 

на формирование ценностного отношения к своему здоровью, 

расширение представления учащихся о здоровом образе жизни 

формировать потребность в соблюдении правил здорового образа жизни, о 

здоровом питании, необходимости употребления в пищу продуктов, 

богатых витаминами, о рациональном питании. 

На индивидуальном уровне: 

-Консультации, тренинги, беседы, диагностики. 

-Выявление факторов, оказывающих отрицательное воздействие на 

развитие личности и способствующие совершению им правонарушений. 

-Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной 

самооценки, развитие познавательной и нравственно-эстетической и 

патриотической культуры, в формировании навыков самопознания, 

развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков 

саморегуляции и др. 

  -Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления 

проблем. 

 -Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа 

акцентуаций характера, уровня познавательного развития, выявление 

интересов ребенка, уровня тревожности, особенности детско-

родительских отношений и др. 

 -Организация психокоррекционной работы. 

 -Оказание помощи в профессиональном самоопределении. 

Формирование опыта безопасного поведения — важнейшая сторона 

воспитания ребенка. Сегодня слабая подготовка младших школьников в 
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вопросах безопасного поведения в различных опасных и чрезвычайных 

ситуациях, несоблюдение ими правил дорожного движения и пожарной 

безопасности, пренебрежение правилами личной гигиены и нормами 

здорового образа жизни в большинстве случаев являются причиной 

несчастных случаев и гибели детей. 

Процесс формирования опыта безопасного поведения у младших 

школьников является важным этапом в развитии ребенка. Осуществление 

же данного процесса воспитания будет более продуктивным при 

включении учеников младшего звена в разнообразные формы внеклассной 

и учебной деятельности. 

 

2.3.4.Организационный раздел 

 

Кадровое обеспечение  

      Одним из основополагающих факторов качества образования являются 

педагогические кадры образовательного учреждения.  

К критериям оценки кадрового состава можно отнести уровень образования, 

стаж работы на педагогической должности и наличие квалификационной 

категории. В МБОУ СОШ с. Пасегово работают квалифицированные 

педагоги, коллектив стабилен, обновление происходит, хотя и 

незначительное.  

      Социально-психологический климат в коллективе благоприятный. В 

отношениях учителей преобладают доброжелательность, умение вести диалог 

при решении производственных и межличностных проблем.  

        Большое внимание в школе уделяется организации повышения 

квалификации и профессиональной компетенции учителей, изучению, 

обобщению и внедрению передового педагогического опыта, 

стимулированию индивидуальной деятельности педагогов по овладению 

современными педагогическими технологиями, компетенциями. С целью 

повышения уровня профессионального мастерства педагогических 

работников используются не только внешние возможности - курсовая 

подготовка и семинары различного уровня, но и внутренние ресурсы: в школе 

организованы постоянно действующие семинары силами учителей, 

прошедших курсовую переподготовку.   

       Ежегодно в ряды педагогического коллектива приходят молодые 

специалисты.  Организация наставничества в школе носит поэтапный 

характер и включает в себя формирование и развитие функциональных и 

личностных компонентов деятельности начинающего педагога.  

        Деятельность школы по развитию кадрового потенциала: в условиях 
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модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении 

главного результата – качественного образования и воспитания школьников 

играет профессионализм педагогических и управленческих кадров. В 

соответствии с этим важнейшими направлениями кадровой политики в 

области образования являются: совершенствование системы подготовки, 

переподготовки и повышения уровня квалификации и профессионализма 

педагогических и руководящих работников; работа по удовлетворению 

потребностей образовательного учреждения в высококвалифицированных и 

творческих кадрах; повышение престижа педагогической профессии. В 

данном направлении в МБОУ СОШ с. Пасегово проводятся следующие 

мероприятия: создаются комфортные условия для привлечения молодых 

специалистов; участие в программе «Земский учитель», обеспечение 

возможности прохождения педагогами переквалификации; создание условий 

самоподготовки педагогов для успешности в прохождении аттестации на 

более высокую квалификационную категорию; разрабатываются 

индивидуальные маршруты сопровождения педагогов; оснащается 

материально-техническая база; используются рациональные педагогические 

нагрузки; оказывается помощь педагогу в выборе темы самообразования и 

обеспечивается сопровождение;  

         В ходе работы к личности воспитателя, классного руководителя 

предъявляются следующие требования: умение анализировать имеющиеся 

воспитательные ресурсы, умение проектировать, распределять цели; умение 

организовать и анализировать деятельность; умение осваивать свой опыт 

через рефлексию и выражать его в технологической форме; умение 

перестроить устаревшие технологические формы и методы; способность к 

самовыражению.  

       При планировании работы с кадрами мы учитываем: нормативные 

документы Министерства образования Российской Федерации, определяющие 

главные направления воспитательной работы; проблемы воспитания, стоящие 

в центре внимания; основные направления воспитательной работы, 

сложившиеся в школе, в том числе проблемы, над которыми работает школа; 

реальное состояние воспитательной работы в школе и уровень развития 

личности воспитанников; возрастные особенности воспитанников и 

специфические проблемы воспитания школьников, возникающие на каждом 

этапе формирования личности; уровень педагогического мастерства, 

квалификацию и опыт воспитателей и классных руководителей, их готовность 

к решению предстоящих воспитательных задач (на основе диагностики), 

определившиеся интересы в области теории и методики воспитания, а также 

реальные возможности для внедрения в практику рекомендаций 
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педагогической теории и передового опыта.  

 

Нормативно-методическое обеспечение  

       Структура управления деятельностью образовательной организации 

утверждена Уставом школы. Осуществляется в соответствии с Законом РФ 

«Об Образовании в Российской Федерации», нормативными и правовыми 

локальными актами и основана на принципах демократичности, открытости, 

приоритета общечеловеческих ценностей охраны жизни и здоровья человека, 

свободного развития личности.  

Наименование органа Функции 

Директор Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений организации, 

утверждает штатное расписание, отчетные документы 

организации, осуществляет общее руководство школой. 

Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью школы, в том числе рассматривает вопросы: 

- развития образовательных услуг - регламентации 

образовательных отношений - разработки образовательных 

программ - материально –технического обеспечения 

образовательного процесса - аттестации, повышение 

квалификации педагогических работников - координации 

деятельности методических объединений 

Общее собрание работников 

школы (совещание) 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе:  

-участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним  

-принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и обязанностями работников 

 -разрешать конфликтные ситуации между работниками и 

администрацией образовательной организации  

-вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

совершенствованию ее работы и развитию материальной 

базы 

 

    Для осуществления учебно-методической работы в школе создан 

методический совет, который способен решать следующие задачи:  

· диагностика состояния методического обеспечения учебно-воспитательного 

процесса (УВП) и методической работы;  

· разработка новых методических технологий организации УВП;  

· создание и организация работы творческих групп (ТГ), предметных 
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методических объединений (МО) и других объединений педагогов. 

Содержание работы Методического Совета (МС):  

· формирование целей и задач методического обеспечения УВП;  

· методическая учеба кадров;  

· определение содержания, форм и методов повышения квалификации 

педагогических кадров;  

· планирование, организация и регулирование методической учебы, анализ и 

оценка её результатов;  

· решение педагогических проблем, связанных с методическим обеспечением 

УВП и методической учебы;  

· разработка системы мер по изучению, обобщению и распространению 

педагогического опыта; Методический совет (МС):  

· координирует и контролирует работу методических объединений; · 

рассматривает актуальные проблемы, от решения которых зависит 

эффективность и результативность обучения и воспитания учащихся 

образовательного учреждения;  

· рассматривает педагогические инновации, представляемые руководителями 

методических объединений, анализирует их;  

· анализирует результаты работы методических объединений,  

· оказывает помощь руководителям методических объединений в изучении 

результативности работы отдельных педагогических работников, 

методических объединений; способствует совершенствованию 

профессионального мастерства учителей, росту их творческого потенциала.    

   Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельности:  

Устав школы  

Должностные инструкции: заместителя директора по УВР, классного 

руководителя в условиях введения ФГОС, учителя, социального педагога, 

психолога, логопеда, учителя ОБЖ, педагога-библиотекаря.  

Рабочая программа воспитания как часть основной образовательной 

программы.  

Локальные акты:  

- Положение о Совете обучающихся;  

- Положение о методическом объединении классных руководителей; 

 - Положение о Совете родителей;  

- Положение о внеурочной деятельности;  

- Положение о классном руководстве;  

- Положение об ученическом самоуправлении;  

- Положение о предупреждении правонарушений среди обучающихся;  
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- Положение о Совете по профилактике правонарушений среди обучающихся; 

- Положение о правилах поведения обучающихся;  

- Положение о работе с одаренными детьми;  

- Положение о порядке посещения обучающимися мероприятий, не 

предусмотренных учебным планом;  

- Положение по использованию и включению в процесс обучения и 

воспитания государственных символов РФ»;  

- Положение о ШМО классных руководителей 

- Положение о библиотеке;  

- Положение о службе психолого-педагогического и социального 

сопровождения;  

- Положение о психолого-педагогическом консилиуме;  

- Положение о требованиях к школьной одежде обучающихся;  

- Положение о проектной деятельности обучающихся в рамках реализации 

ФГОС;  

- Правила внутреннего распорядка МБОУ СОШ с. Пасегово для 

обучающихся. 

 

2.3.5 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 

 

      Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную 

позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную 

деятельность в воспитательных целях.   

     Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа 

обучающихся);  

- соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, 

символике общеобразовательной организации;  

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);  

- регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.);  
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- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать 

межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не 

получившими награды);  

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законных представителей) обучающихся, представителей родительского 

сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учётом наличия 

ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей;  

- дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград 

позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). В школе 

применяются следующие формы поощрения: - похвальный лист «За отличные 

успехи в учении»;  

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и др. 

акциях; 

 - награждение грамотами и дипломами за победу или призовое место с 

указанием уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п.  

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 

благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

          Всеми обучающимися школы ведется портфолио. Обучающиеся 

собирают (накапливают) артефакты, фиксирующие и символизирующие их 

достижения, личностные или достижения в группе, участие в деятельности 

(грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ, 

участвовавших в конкурсах и т.д.). 

 

2.3.5.Анализ воспитательной работы 

 

            Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы 

осуществляется по выбранным самой школой направлениям и проводится с 

целью выявления основных проблем школьного воспитания и последующего 

их решения. 

            Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы 

(организованной рабочей группы педагогов) с привлечением (при 

необходимости и по самостоятельному решению администрации МБОУ 

СОШ с. Пасегово внешних экспертов. 

           Основные принципы осуществления самоанализа воспитательной 
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работы в школе, являются: 

- принцип гуманистической направленности самоанализа (уважительное 

отношение как к воспитанникам, так и к педагогическим работникам); 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания 

(изучение не количественных его показателей, а качественных - таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений 

между обучающимися и педагогическими работниками); 

- принцип развивающего характера самоанализа (использование 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, 

адекватного подбора видов, форм и содержания их совместной с 

обучающимися деятельности); 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития обучающихся (понимание того, что личностное развитие 

обучающихся - это результат как социального воспитания (в котором школа 

участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 

социализации и саморазвития обучающихся). 

Способы получения информации: 

 беседы с обучающимися и их родителями, педагогическими 

работниками, лидерами ученического самоуправления, 

 анкетирование обучающихся и их родителей, педагогов, лидеров 

ученического самоуправления. 

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, активом старшеклассников и 

родителями, хорошо знакомыми с деятельностью школы. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей или педагогическом совете школы. 

Вопросы для самоанализа: 

 качество проводимых общешкольных ключевых дел; 

 качество совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

 качество организуемой в школе внеурочной деятельности; 

 качество реализации личностно-развивающего потенциала школьных 

уроков; 

 качество существующего в школе ученического самоуправления; 

 качество функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

 качество проводимых в школе экскурсий, экспедиций, походов; 

 качество профориентационной работы школы; 

 качество работы школьных медиа; 

 качество взаимодействия школы и семей обучающихся. 
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Основные направления самоанализа воспитательной деятельности: 

 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса: 

1. Анализ результатов воспитания, социализации и саморазвития и 

личностного развития школьников каждого класса выявил следующие 

проблемы: 

- недостаточность развития умения сотрудничать со взрослыми и 

сверстниками в процессе образовательной, общественно полезной, учебно-

исследовательской, творческой и других видах деятельности, умения 

находить выходы из спорных ситуаций; 

- недостаточная сформированность ответственного отношения к учению, 

готовности и способности к саморазвитию и самообразованию, осознанному 

выбору и построению дальнейшей индивидуальной траектории образования; 

- недостаточная сформированность мотивации к участию в школьном 

самоуправлении и общественной жизни. 

-  трудности в профессиональном самоопределении. 

2. Анализа воспитательной деятельности педагогов определил ряд 

ключевых проблем: 

- затруднения в определении цели и задач своей воспитательной 

деятельности; 

- проблемы с реализацией воспитательного потенциала совместной с 

детьми деятельности; 

- не всегда и не все стремятся к формированию вокруг себя 

привлекательных для школьников детско-взрослых общностей; 

- стиль общения педагогов со школьниками не всегда доброжелателен, 

доверительные отношения складываются не со всеми школьниками. 

3. Управление воспитательным процессом в образовательной 

организации 

Большинство педагогов имеют чёткое представление о нормативно-

методических документах, регулирующих воспитательный процесс в школе, 

о своих должностных обязанностях и правах, сфере своей ответственности. 

Администрацией создаются условия для профессионального роста педагогов 

в сфере воспитания (курсы повышения квалификации, участие в панораме 

педагогического опыта, интерактивные обучающие семинары). Разработаны и 

пошагово внедряются критерии оценки качества деятельности классных 

руководителей со своими воспитанниками. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в образовательной 

организации. 

В школе созданы необходимые условия для организации 
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воспитательной работы, проведения мероприятий, спортивных 

соревнований, мероприятий для всех участников воспитательного процесса, 

организации встреч с интересными людьми, а также проведения 

профилактической работы. В школе имеются спортивные залы Спортивная 

база полностью обеспечена необходимым оборудованием. 

В соответствии с современными требованиями к обеспечению учебно-

воспитательного процесса школа информатизирована. 

Самоанализ воспитательной работы МБОУ СОШ с. Пасегово  

проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения. Основными принципами, на основе которых 

осуществляется самоанализ воспитательной работы в школе, являются: 

 принцип гуманистической направленности осуществляемого 

анализа, ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к 

воспитанникам, так и к педагогическим работникам, реализующим 

воспитательный процесс; 

 принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 

качественных – таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 

общения и отношений между обучающимися и педагогическими 

работниками; 

 принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, 

форм и содержания их совместной с обучающимися деятельности; 

 принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что 

личностное развитие обучающихся – это результат как социального 

воспитания (в котором школа участвует наряду с другими социальными 

институтами), так и стихийной социализации и саморазвития обучающихся. 

 

3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ 

 

3.1. Учебный план 

 

Учебный план МБОУ СОШ с. Пасегово - нормативно-правовой документ  

создан с целью обеспечения обучающимся гарантии на получение 

обязательного минимума образования в соответствии с образовательными 

стандартами, создания условий для максимальной самореализации 
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обучающихся, реализации предпрофильной и профильной подготовки. 

 Учебный план сформирован в соответствии с требованиями: ·  

·Федерального Закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; · Приказа Министерства просвещения Российской 

Федерации от 31.05.2021 № 287 "Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта основного общего 

образования";  

· Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, утвержденного приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 22.03.2021 № 115;  

· Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 23.12.2020 

№ 766 «О внесении изменений в федеральный перечень учебников, 

допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, утвержденный приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 20 мая 2020 г. № 254»;  

· Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 12.11.2021 

№ 819 «Об утверждении Порядка формирования перечня учебников, 

допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования.  

· Перечня организаций, осуществляющих выпуск учебных пособий, которые 

допускаются к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного 

общего, среднего общего образования, утвержденного приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 09.06.2016 № 

699; 

 · Санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 

28 (далее – СП 2.4.3648-20);  

· Санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы 

и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 

2 (далее – СанПиН 1.2.3685-21);  

· Концепции компетентностного - ориентированного образования на 

территории Кировской области. 

· Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам – образовательным 
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программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования, утвержденным приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 22.03.2021 № 115. 

· Положения о порядке воспитания и обучения детей, нуждающихся в 

длительном лечении, и детей-инвалидов на дому в Кировской области от 

12.04.2003 №14 32/16; 

 

Учебный  план содержит механизмы, позволяющие создать условия 

для:  

- обеспечения государственных гарантий доступности и равных 

возможностей получения  общего образования; 

- дифференциации и индивидуализации образовательного процесса, 

усиления гибкости в его построении, использования перспективных методов 

и форм проведения занятий, технологий обучения; 

- усиления в содержании образования деятельностного компонента, 

практической деятельности школьников, активизации самостоятельной 

познавательной деятельности учащихся путем выделения специального 

времени на организацию проектной деятельности; 

- обеспечения целостности представлений учащихся о мире путем 

интеграции содержания образования, усиления интегративного подхода к 

организации образовательного процесса; 

- усиления роли дисциплин, обеспечивающих успешную социализацию 

учащихся  

- формирование информационной культуры учащихся; 

- повышение удельного веса и качества занятий физической культурой; 

 

Учебный план определяет максимальный объем учебной нагрузки 

обучающихся при 5-дневной учебной неделе, распределяет учебное время, 

отводимое на освоение федерального, регионального и школьного 

компонентов образовательного стандарта по классам и учебным курсам. 

 

Обучение   по   всем   предметам   проводится   по   государственным   

программам, распределение учебных часов соответствует программным 

требованиям. Учебный план школы реализуется в соответствии с Уставом 

школы и годовым календарным учебным графиком. 

 

Обязательная максимальная нагрузка обучающихся соответствует 

гигиеническим требованиям к условиям обучения в современных 

общеобразовательных учреждениях, утвержденным постановлением 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. 

№ 28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи"" 
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Учебный план (10 класс) 
№ 

п/п 

Предметная 

область 

Учебные предметы Уровень 

изучения 

Количество 

часов в неделю 

1. Русский язык и 

литература 

Русский язык Б 2 

Литература  Б 3 

2. Иностранные языки Иностранный язык Б 3 

3. Математика и 

информатика 

Алгебра и начала анализа У 4 

Геометрия У 3 

Вероятность и статистика У 1 

Информатика  Б 1 

4.  Естественные науки Физика Б 2 

Биология Б 1 

Химия Б 1 

6. Общественные 

науки 

История  Б 2 

Обществознание Б 2 

География Б 1 

7. Физическая 

культура, экология 

и основы 

безопасности  

Физическая культура Б 3 

Основы безопасности 

жизнедеятельности 

Б 1 

  Индивидуальный проект  1 

  Часы для углубленного изучения 

предметов 

 3 

 ИТОГО   34 

 
Промежуточная аттестация обучающихся  

Осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся, установление их форм, периодичности и порядка 

проведения определяются Положением о проведении промежуточной 

аттестации учащихся и осуществления текущего контроля их успеваемости. 

Годовая промежуточная аттестация обучающихся проводится по каждому 

учебному предмету, курсу, дисциплине, модулю с целью определения 

качества освоения обучающимися содержания учебных программ (полнота, 

прочность, осознанность, системность) по завершении определенного 

временного промежутка (год). 

  

Формы проведения промежуточной аттестации в 10 классе 
Учебные предметы Формы проведения промежуточной 

аттестации 

10 класс 

Русский язык Изложение 

Литература  Тест 
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Иностранный язык Тест 

Математика  Контрольная работа 

История  Контрольная работа 

Обществознание (включая экономику и право) Контрольная работа 

Физика Тест 

Химия Тест 

Биология Тест 

Физическая культура Тест 

Информатика и ИКТ Тест 

География  Тест 

Искусство (МХК) Тест 

Технология  Тест 

Основы безопасности жизнедеятельности Тест 

Основы проектирования Проектная работа 

 

3.2. Календарный учебный график 

 

 Организация образовательной деятельности МБОУ СОШ с. 

Пасегово осуществляется в соответствии с утвержденным 

Календарным учебным графиком работы, представленным 

отдельным документом школы. 

 

Школа работает 5 дней в неделю. 

Учебный год делится на полугодия. 

Количество классов: 

10 класс – 1 

11 класс – 1  

Учебные занятия организуются в 1 смену. 

 10-11 классы 

1. Начало учебного года 1 сентября 

2. Конец учебных занятий 31 мая 

(11 класс – в соответствии  

с графиком проведения ГИА) 

3. Продолжительность 

учебного года 

34 недели 

4.Продолжительность 

учебных полугодий 

1 полугодие: 

с 1 сентября по 29 декабря 2023 года 

2 полугодие: 

с 9 января по 31 мая 2024 года 

5. Продолжительность 

учебных триместров 

1 полугодие:  с 01.09.23 по 29.12.23;  15 недель 

2 полугодие:  с  09.12.24 по 31.05.24; 19 недель 

6. Каникулы: 

осенние 09.10.2023-15.10.2023 7 дней 

осенние 20.11.2023-26.11.2023 7 дней 

зимние  01.01.2023-08.01.2023 8 дней 

зимние 12.02.2024-18.02.2024 7 дней 

весенние 25.03.2024-31.03.2024 7 дней 

летние 01.06.2023-31.08.2024 3 месяца 

7. Продолжительность урока  
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Факультативы, кружки, занятия внеурочной деятельности проводятся 

через 45 минут после последнего урока. 

 

Промежуточная аттестация обучающихся 

 

Промежуточная аттестация в конце учебного года проводится  

в переводном 10 классе с 15 мая по 25 мая.  

Распределение нагрузки наиболее  трудоемкие дни: вторник и четверг;    

                                                  вторник и среда 

Домашние задания 10 -11 классы – до 3,5 часов 

Отметка по предметам за полугодие выставляется при наличии не менее трех 

текущих отметок при нагрузке 1 час в неделю и не менее 5-6 текущих 

отметок при нагрузке 2 и более часа. 

 

Режим недели 

День недели 
Общешкольные мероприятия Единый методический день 

Понедельник 
Общешкольная линейка Заседание 

Административного совета 

Математика 

Иностранные языки 

Вторник 1-я неделя - Совет дела 

2-я неделя – Педсоветы, роизводственные 

совещания, совещания при директоре   

3-я неделя – Заседание Совета школы и его 

комиссий 

Начальные классы 

Русский язык 

 

Предметы 

           эстетического цикла 

Среда  Индивидуальная работа с родителями 

4-я неделя – Родительский всеобуч 

Химия, биология, экология, ОБЖ, 

зам. директора 

Четверг Индивидуальная работа с родителями, 

заседание клубов по интересам 

Технология, физкультура, география 

Пятница 3-я неделя – КТД, 

школьные вечера, дискотеки 

 

              

 

        

45 минут 

8. Расписание звонков  

1 урок 

2 урок 

3 урок 

4 урок 

5 урок 

6 урок 

7 урок 

факультативны 

профильные группы 

(спортивные секции, вечера) 

 

08.00-8.45 

08.55-9.40 

09.50-10.35 

10.50-11.35 

11.50-12.35 

12.50-13.35 

13.45-14.30 

14.40-15.25 

 

до 18.00 

9. Физкультминутки 5 минут 
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3.3. План внеурочной деятельности 

 

 Под внеурочной деятельностью следует понимать образовательную 

деятельность, направленную на достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы (личностных, 

метапредметных и предметных), осуществляемую в формах, отличных от 

урочной. 

 

 Внеурочная деятельность является неотъемлемой и обязательной 

частью основной общеобразовательной программы. 

 

 План внеурочной деятельности является частью организационного 

раздела ООП СОО и представляет собой описание целостной системы 

функционирования образовательной организации в сфере внеурочной 

деятельности и включает: 

 

план организации деятельности ученических сообществ (групп 

старшеклассников), 

 

в том числе ученических классов, разновозрастных объединений по 

интересам, клубов; юношеских общественных объединений, организаций 

(в том числе и в рамках "Российского движения школьников"); 

 

план реализации курсов внеурочной деятельности по выбору 

обучающихся (предметные кружки, факультативы, ученические научные 

общества, школьные олимпиады по предметам программы среднего 

общего образования). 

 

 Согласно ФГОС СОО через внеурочную деятельность организацией, 

осуществляющей образовательную деятельность, реализуется основная 

образовательная программа (цели, задачи, планируемые результаты, 

содержание и организация образовательной деятельности при получении 

среднего общего образования). В соответствии с планом внеурочной 

деятельности создаются условия для получения образования всеми 

обучающимися, в том числе одаренными детьми, детьми с ограниченными 

возможностями здоровья и инвалидами. 

 

 Реализация плана внеурочной деятельности предусматривает в 

течение года неравномерное распределение нагрузки. Так, при подготовке 

коллективных дел (в рамках инициативы ученических сообществ) и 

воспитательных мероприятий за 1 - 2 недели используется значительно 

больший объем времени, чем в иные периоды (между образовательными 

событиями). 

 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=1&base=LAW&n=426546&date=10.01.2023&dst=4&field=134
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 Организация жизни ученических сообществ является важной 

составляющей внеурочной деятельности, направлена на формирование у 

обучающихся российской гражданской идентичности и таких 

компетенций, как: 

 

компетенция конструктивного, успешного и ответственного 

поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных 

российским законодательством; 

 

социальная самоидентификация обучающихся посредством 

личностно значимой и общественно приемлемой деятельности, 

приобретение знаний о социальных ролях человека; 

 

компетенция в сфере общественной самоорганизации, участия в 

общественно значимой совместной деятельности. 

 

Организация жизни ученических сообществ происходит: 

 

в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, 

общешкольной внеурочной деятельности, в сфере школьного 

ученического самоуправления, участия в детско-юношеских 

общественных объединениях, созданных в образовательной организации 

и за ее пределами; 

 

через приобщение обучающихся к общественной деятельности и 

школьным традициям, участие обучающихся в деятельности 

производственных, творческих объединений, благотворительных 

организаций; 

 

через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, 

населения, 

 

в благоустройстве школы, класса, сельского поселения, города, в 

ходе партнерства с общественными организациями и объединениями. 

 

отношение обучающихся к закону, государству и к гражданскому 

обществу (включает подготовку личности к общественной жизни); 

 

отношение обучающихся к окружающему миру, к живой природе, 

художественной культуре (включает формирование у обучающихся 

научного мировоззрения); 

 

трудовые и социально-экономические отношения (включает 

подготовку личности к трудовой деятельности). 
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 Формы внеурочной деятельности в МБОУ СОШ с. Пасегово  

предусматривают активность  и самостоятельность обучающихся, сочетают 

индивидуальную и групповую работу; обеспечивают гибкий режим занятий 

(продолжительность, последовательность), переменный состав обучающихся, 

проектную и исследовательскую деятельность (в том числе экспедиции, 

практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и другие), походы, 

деловые игры и другое. 

         Один час в неделю в МБОУ СОШ с. Пасегово  отводится на внеурочное 

занятие «Разговоры о важном» в 10-11 классах.  

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие 

ценностного отношения обучающихся к своей родине – России, населяющим  

ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном должны направлены на 

формирование соответствующей внутренней позиции личности 

обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе.   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – 

разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны  

Направления Формы организации 

10-й 

класс 

Внеурочная деятельность по учебным 

предметам образовательной программы 

Учебный модуль 1 

Внеурочная деятельность по формированию 

функциональной грамотности 

Практикум 1 

Внеурочная деятельность, направленная на 

реализацию спортивных мероприятий 

Спортивные 

соревнования 

1 

Внеурочная деятельность по профориентации Клуб социальной 

практики 

1 

Внеурочная деятельность по организации 

обеспечения учебной деятельности 

Проект  

Информационно-просветительские занятия 

патриотической, нравственной и экологической 

направленности «Разговор о важном» Классные 

часы «Разговоры о важном» 

Классные часы 

«Разговоры о 

важном» 

1 

В неделю (количество часов) 5 

За год (количество часов) 170 
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с важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием 

родной истории и пониманием сложностей современного мира, техническим 

прогрессом  и сохранением природы, ориентацией в мировой 

художественной культуре и повседневной культуре поведения, 

доброжелательным отношением к окружающим и ответственным 

отношением к собственным поступкам. 

         Один час в неделю в МБОУ СОШ с. Пасегово  отводится на внеурочное 

занятие «Россия – мои горизонты» (профориентация) в 10 классе.  

          

Один час в неделю в МБОУ СОШ с. Пасегово  отводится на 

внеурочное занятие по формированию функциональной грамотности в 10 

классе.  

 

         Один час в неделю в МБОУ СОШ с. Пасегово  отводится на внеурочное 

занятие по спортивному направлению в 10 классе.  

 

         Один час в неделю в МБОУ СОШ с. Пасегово  отводится на внеурочное 

занятие по  учебным предметам образовательной программы в 10 классе.  

 

  В целях реализации плана внеурочной деятельности МБОУ СОШ с. 

Пасегово использует ресурсы других организаций: МКОУ ДОД Дом детского 

творчества, Пасеговский дом культуры, МБОДО ДШИ «Планета детства» 

 

3.4  Календарный план воспитательной работы 

 

Цель воспитания детей подросткового возраста (уровень основного 

общего образования) - создание благоприятных условий для развития 

социально значимых отношений школьников, и, прежде всего, ценностных 

отношений:  

- к семье как главной опоре в жизни человека и источнику его счастья;  

- к труду как основному способу достижения жизненного благополучия 

человека, залогу его успешного профессионального самоопределения и 

ощущения уверенности в завтрашнем дне; 

 - к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в 

котором человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана 

ему предками и которую нужно оберегать;  

- к природе как источнику жизни на Земле, основе самого ее 

существования, нуждающейся в защите и постоянном внимании со стороны 

человека;  

- к миру как главному принципу человеческого общежития, условию 

крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по работе в будущем 

и создания благоприятного микроклимата в своей собственной семье;  

- к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему 

будущее человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного 
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труда; - к культуре как духовному богатству общества и важному условию 

ощущения человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему 

чтение, музыка, искусство, театр, творческое самовыражение;  

- к здоровью как залогу долгой и активной жизни человека, его 

хорошего настроения и оптимистичного взгляда на мир;  

- к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо выстраивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества;  

-к самим себе как хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и 

самореализующимся личностям, отвечающим за свое собственное будущее.  

Календарный план воспитательной работы МБОУ СОШ с. Пасегово 

разработан на основе федерального плана воспитательной работы и содержит 

все мероприятия федерального плана 

В МБОУ СОШ . Пасегово  проводятся мероприятия согласно федеральной 

рабочей программе воспитания, по ключевым направлениям воспитания и 

дополнительного образования детей. 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности  

в борьбе с терроризмом; 

8 сентября: Международный день распространения грамотности. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 

музыки; 

4 октября: День защиты животных; 

5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных библиотек; 

Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; 

День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-
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Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск  

в Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг  

за пределами Отечества; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества. 

Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны. 

Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской Федерации; 

27 августа: День российского кино. 

 

 
Направление воспитательной 

работы 
Задачи работы по данному направлению 

Общекультурное направление. 

(Гражданско-патриотическое 

воспитание) 

1. Формировать у учащихся такие качества, как долг, 

ответственность, честь, достоинство, личность. 

2. Воспитывать любовь и уважение к традициям 

Отечества, школы, семьи. 

Общекультурное направление 

(Экологическое воспитание) 

1. Изучение учащимися природы и истории родного 

края. 

2. Формировать правильное отношение к окружающей 

среде. 
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3. Организация работы по совершенствованию 

туристских навыков. 

4. Содействие в проведении исследовательской работы 

учащихся. 

5. Проведение природоохранных акций. 

Духовно-нравственное 

направление. 

(Нравственно-эстетическое 

воспитание) 

1. Формировать у учащихся такие качества как: 

культура поведения, эстетический вкус, уважение 

личности. 

2. Создание условий для развития у учащихся 

творческих способностей. 

Здоровьесберегающее 

направление. 

(Физкультурно-оздоровительное 

воспитание) 

1. Формировать у учащихся культуру сохранения и 

совершенствования собственного здоровья. 

2. Популяризация занятий физической культурой и 

спортом. 

3. Пропаганда здорового образа жизни 

Социальное направление. 

(Самоуправление в школе и в 

классе) 

1. Развивать у учащихся качества: активность, 

ответственность, самостоятельность, инициатива. 

2. Развивать самоуправление в школе и в классе. 

3. Организовать учебу актива классов. 

Общеинтелектуальное 

направление. 

(Проектная деятельность) 

1. Стимулировать интерес у учащихся к 

исследовательской   деятельности. 

2. Научить учащихся использовать проектный метод в 

социально значимой деятельности. 

Методическая работа 

1. Изучение и обобщение опыта работы классных 

руководителей; 

2. Оказание методической помощи классным 

руководителям в работе с классом. 

Работа кружков и спортивных 

секций 

1. Сохранение традиционно работающих кружков и 

секций; 

2. Контроль за работой кружков и секций; 

Контроль за воспитательным 

процессом 

1. Соблюдать подотчетность всех частей 

воспитательного процесса. 

2. Выявлять недостатки в воспитательной работе и 

работать над их устранением. 

 

СЕНТЯБРЬ 

 

Нравственная ценность «Знание» 

Девиз месяца: «Внимание, дети!» 
Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

1.Праздник «Первый звонок» (уроки 

мира) 
2) Беседы в классах по ПДД 

3). Кирово-Чепецкому району 95-лет. 

1 сентября 
1.09.23г 
первая неделя 

Педагог организатор 
 

Кл. рук. 

Учителя 

физкультуры 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

Посвящение в Первоклассники 21.09.23г Педагог организатор, 

классные 

руководители 

Экологическое Эко субботники 2 неделя Педагог организатор, 
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воспитание месяца классные 

руководители   

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

 Турслет Вторая  неделя 

месяца 
Учителя   

физкультуры, 

кл.руководители 

Трудовое 

воспитание 
1.Организация дежурства по школе первая неделя Кл.руководители 

 

Семейное 

воспитание 
1.Родительские собрания 
2.Заседание родительского комитета 

первая неделя 
в течение 

месяца 

Кл. рук, 

администрация,   
зам.директора по 

УВМР, председатели 

род. комитетов 

классов 

Самоуправление в 

школе 
и в классе 

1) Классные часы «Планирование 

работы класса на 2023-2024 уч.год » 
2) Выборы органов самоуправления в 

классах. 

3)Детская конференция ДПО «СДС». 

План на год. Выборы нового состава 

Совета дела. 

4)Акция «Осторожно дети!» 

5)Выпуск школьной газеты.  

6). Участие в проектах РДШ. 

вторая неделя 
вторая неделя 

Кл.руководители 
 

 

 

Кл.руководители 

 

 

Педагог организатор  

 
 
 
Совет волонтеров 

 

Совет юнкоров 

 

Совет 

старшеклассников 

Методическая 

работа 
1.Анализ воспитательной работы за 

2022-2023 учебный год, цели и задачи 
воспитательной работы на 2023-2024 

учебный год 
2.Ознакомление классных 

руководителей с изменениями в плане  
воспитательной работы на 2023-2024 

учебный год 
3.Обсуждение плана работы на 1 

полугодие 
4.О форме контроля и отчетности в 

воспитательной работе. 

 

первая неделя Зам.директора по 

УВМР 

Работа кружков и 

спортивных секций 
1) Работа по оформлению документации 

рук. кружков 
2) Составление расписания работы 

кружков 

в течение 

месяца 
третья неделя 

Руководители 

кружков, 
зам.директора по 

УВМР 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

1) Проверка и анализ планов 

воспитательной работы классных 

руководителей 
2) Составление расписания классных 

часов 

до 20 сентября 
в течение 

месяца 

зам.директора по 

УВМР 

 
 

 



93 

 

ОКТЯБРЬ 

 

Нравственная ценность «Труд» 

Девиз месяца: «Жизнь дана на добрые дела» 
 

Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

1.Акция «Открытка ветерану педтруда» 
2.Декада правого воспитания 

первая 

неделя 
последняя 

неделя 

Педагог-

организатор, 

классные 

руководители 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1.День учителя. Праздничная акция для 

учителей. 
2.Представление спектакля «Во все века 

учились дети» ко Дню учителя. 

3.Районная викторина «Мой Кирово-

Чепецкий район». 

4.Оформление стенда –рубрика «История 

К.Ч.района» к 95-летию. 

октябрь  Педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

Экологическое 

воспитание 
Акция «Чистый школьный двор», 

«Школьный лес» 

Районный конкурс «Образы земли». 

Акция «Сбереги дерево». Сбор 

макулатуры. 

 первая 

неделя 
четвертая 

неделя 

Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители, 

педагог 

организатор 

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

Районный легкоатлетический кросс. 09.10.23 г. Учителя 

физкультуры 

Трудовое 

воспитание 
Рейд «Генеральная уборка классов». 27.10.23 г Кл. руководители 

Семейное 

воспитание 
Посещение неблагополучных семей в 

рамках операции «Подросток» с целью 

проверки бытовых условий. 

c 23-

27.10.23г 
Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители 

Самоуправление в 

школе 
и в классе 

1)Заседание совета дела ДПО «СДС» 

подготовка к коммунарским сборам. 

Осенняя сессия Районной академии 

лидерства. 
2) Тематическая линейка 95-летие К.-

Ч.района. 

4). Участие в Дне Рождения  Российского 

движения школьников. 

вторник 

первой 

недели  

29-30.10 

 

 

 

 

29.10 

Педагог 

организатор, совет 

старшеклассников 

 

Педагог 

организатор 

 

Педагог 

организатор 
 

Методическая 

работа 
1.Тема: Духовно – нравственное 

развитие и воспитание личности. 
1. О духовно-нравственном воспитании 

обучающихся. Обмен передовым 

опытом. 

2. Направления духовно – нравственного 

воспитания. 
3. Воспитание творческого отношения к 

учению, к труду, к жизни. 
4. Влияние духовно-нравственного 

воспитания на формирование 

в течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР 
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Воспитание дружеских отношений в 

коллективе. 
5. Нравственное и военно-

патриотическое воспитание учащихся 

как одно из условий развития личности 

школьников. 
6. Роль Управляющего Совета в 

духовно-нравственном воспитании 
учащихся. 

Работа кружков и 

спортивных 

секций 

1) Составление плана работы кружков на 

осенние каникулы. 
27 по 29 

октября 
Зам.директора по 

ВР 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

1.Охват внеурочной деятельностью. 
2.Контроль посещения кружков 

 октябрь 
в течение 

месяца 

Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители 

 
НОЯБРЬ 

 

Нравственная ценность «ЗОЖ»  

Девиз месяца: «В здоровом теле – здоровый дух» 
 

Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

Приборка у аллеи памяти  15.11.23 г Педагог 

организатор 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1.Мероприятия, посвященные Дню 

матери 
2.Старт школьного конкурса «Ученик 

года»-2020 
3.Совет профилактики 

ноябрь Классные 

руководители, 

педагог организатор 

Экологическое 

воспитание 
Акция «Зеленая школа России» Осенние 

каникулы 
Совет волонтеров 

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

Классные часы об этике, о здоровом 

образе жизни. 

Районный фестиваль «Творчество юных 

–за безопасность дорожного движения» 

Районные спортивные соревнования 

«Мама, пап я –спортивная семья!» 

По графику 

 

 

 

 

11.11.23 г. 

 

 

 

 

Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители 

Трудовое 

воспитание 
1.Экскурсия для старшеклассников в 

центр занятости населения. 
В течение 

месяца 
Кл. рук. 

Семейное 

воспитание 
1.Сложность адаптационного периода 

учащихся начальной школы и среднем 

звене. Индивидуальная работа с семьей 
2.Выставка рисунков ко дню матери. 

3.Районный фестиваль –конкурс «Наш 

детства мир». 

В течение 

месяца 
25.11.23г 

Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители 

 

 

 

Педагог 

организатор 
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Самоуправление в 

школе 
и в классе 

Заседание совета дела ДПО «СДС» 

Районный конкурс –акция «Будьте 

здоровы!» 

Районный конкурс по профориентации 

«Мир в радуге профессий». 

Мероприятия по линии РДШ.  

вторник 

первой недели 
Педагог 

организатор 

 

 

 

Методическая 

работа 
 Тема: «Семья – важнейший институт 

воспитания детей» 
1. «Семья – важнейший институт 

воспитания детей» 
 2. Влияние семьи на становление 

личности. 3.Проблемы семейного 

воспитания 
и взаимодействие семьи и школы. 
4. Условия воспитания детей в семье. 
 5. Семья как фактор укрепления 

духовно – нравственного и социального 

здоровья 
детей. 

последний 

вторник месяца 
Зам.директора по 

УВМР 

Работа кружков и 

спортивных секций 
 Посещение занятий кружков (контроль) В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Выполнение плана ВР школы ( 

посещение мероприятий) 
В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР 

 
 
 

ДЕКАБРЬ 

 

Нравственная ценность «Культура»  
 

Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

1.Районный конкурс новогодних 

открыток, созданных с помощью 

компьютерных программ «Новогоднее 

настроение». 
(поздравление ветеранов) 
2.Классные часы «Главный закон 

государства. Что я знаю о Конституции» 

Третья неделя 
c 25-30.12.23г. 
Вторая неделя 
Третья неделя 

Зам.директора по 

УВМР, педагог-

организатор 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1) Конкурс: «Новогодняя игрушка» 
2) Дискотека и «Новогоднее 

представление Бал – маскарад» 

3) Конкурс новогодних открыток 
5) Совет профилактики 
6)1 декабря – день борьбы со СПИДом. 

Беседа с врачом-наркологом «Формула 

здоровья». 
7 )Встреча с инспектором ОДН 

«Пиротехника и последствия шалости с 

пиротехникой». 

Третья декада 
Последняя 

неделя 
Последняя 

неделя 
Третья неделя 
последний 

четверг 

месяца 

Зам.директора по 

УВМР, педагог 

организатор, классные 

руководители, 

соц.педагог 

Экологическое 

воспитание 
1.Акция «Покормите птиц зимой». 

2.Районная научно-практическая 

22.12.23 г Учитель биологии 
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конференция юного исследователя 

«Человек и природа». 
Совет экологов, 

классные руководители 

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

Спортивный праздник «Мы за здоровый 

образ жизни!» 

Районный фестиваль «Творчество юных 

–за безопасность дорожного движения» 

Вторая неделя Совет спорта, учителя 

физ-ры. 

Трудовое 

воспитание 
Конкурс новогодних подарков «Мастер 

своего дела». 
15.12.23 г Педагог организатор, 

классные руководители 

Семейное 

воспитание 
1) Родительские собрания по итогам 

первого полугодия  

2) Заседание родительского комитета 

школы 

В течение 

каникул 
Вторник 

третьей 

недели 

Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители 

Самоуправление в 

школе 
и в классе 

1. Совет старшеклассников. Подготовка 

к Новогодним утренникам. 

2.Районный конкурс соц.проектов 

«Твори добро». 

 

 

Среда первой 

  недели 
Педагог организатор, 

кл.руководители 

 

 

 

 

 

Учителя трудового 

обучения 

Методическая 

работа 
Планерка классных руководителей по 

проведению новогодних праздников. 

 

Зам.директора по 

УВМР 

Педагог организатор 

Работа кружков и 

спортивных секций 
 Составление плана школы, работы 

кружков и секций на зимние каникулы 
С 22 по 26 

декабря 
Зам.директора по ВР 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Проверка внешнего вида учащихся Первая неделя 

месяца 
Вторая неделя 

Зам.директора по 

УВМР 

 
ЯНВАРЬ   

 

Нравственная ценность «Отечество» 

 
Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

Акция: «Рождество вместе!» Первая неделя Зам.директора по 

УВМР, педагог 

организатор, 

соц.педагог 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1.Неделя театра и экскурсии в зимние 

каникулы. 
2.Совет профилактики 

В зимние 

каникулы 
последний 

четверг месяца 

Кл.рук-ли 
Зам.директора по 

УВМР, социальный 

педагог, педагог 

организатор 

Экологическое 

воспитание 

1.Акция «Кормушка». Покорми птиц. 

 

В течение 

месяца 

Совет экологов 

 

Учитель биологии 

Семейное 

воспитание 

Индивидуальные консультации с 

родителями   детей «Группы риска». 

По 

необходимости 

Зам.директора по 

УВМР, администрация 

 

Физкультурно- Лыжные соревнования. Третья неделя Кл. рук., учителя 
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оздоровительное 

воспитание 
месяца физкультуры 

Самоуправление 

в школе 
и в классе 

Заседание совета дела ДПО «СДС» 

Районная академия лидерства 

Районный конкурс соц.проектов «Твори 

добро» 

 

Первая среда 

месяца 
Педагог организатор 
  

Методическая 

работа 
1.Консультации классных руководителей 

по плану воспитательной работы на 2-е 

полугодие 

Вторая неделя Зам.директора по 

УВМР 

Работа кружков и 

спортивных 

секций 

 Посещение занятий кружков В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

1) Анализ планов воспитательной работы 

классных руководителей на 2-е полугодие. 
2) Работа классных руководителей с 

родителями (протоколы родит собраний) 

Вторая неделя 

месяца 
Вторая неделя 

месяца 

Зам.директора по 

УВМР 

         

ФЕВРАЛЬ 

 

Нравственная ценность «Отечество» 

 

Девиз месяца: «Месячник патриотического воспитания» 

 
Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

1.Профилактические мероприятия по БДД 

в рамках Всероссийской Недели мужества 
2.Акция «Аллея памяти» 

3.Тематическая линейка «День 

защитника» 

февраль  Зам.директора по 

УВМР, педагог 

организатор, 

классные 

руководители 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1) Организация почты «Валентинок». 
2)  Совет профилактики 

14 февраля 
последний 

четверг месяца 

Зам.директора по 

УВМР, педагог 

организатор 

Экологическое 

воспитание 

Районный экологический конкурс 

фестиваль «Гимн воде». 

 По плану Учитель биологии, 

учитель ИЗО, 

экологи 

Семейное 

воспитание 

Работа «Школы ответственного 

родительства» по вопросам общения с 

ребенком 

В течение 

месяца 

Администрация 

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

1.Соревнования по баскетболу 9-11 

классы. 
2.«Зарница». 
3.Профилактика инфекционных 

заболеваний. 

18.02.24г 
15.02.24г 

Зам.директора по 

УВМР, педагог 

организатор, 

классные 

руководители, 
 учителя 

физкультуры 

Самоуправление в 

школе 
и в классе 

Заседание совета дела ДПО «СДС», 

подготовка к районному конкурсу «Лидер 

года» 2024 

Мероприятия по линии РДШ 

Первая среда 

месяца 
Педагог- 

организатор 

Методическая 

работа 
 Заседание МО классных руководителей : 
«Изучение уровня воспитанности и 

Вторая неделя 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР 
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планирование работы на основе 

полученных данных» 

Работа кружков и 

спортивных секций 
 Посещение занятий кружков В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВР 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

 Контроль состояния воспитательной 

работы в 6- 8классах 
В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР 

                                                               
МАРТ 

 

Нравственная ценность «Семья» 
 

Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

Поздравление женщин - ветеранов с 

праздником 8 марта 
I декада 

месяца 
8 марта 

педагог организатор, 

классные 

руководители 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1.Праздничный концерт, 

посвященный 8 марта. 
2.Изготовление открыток учителям-

ветеранам 
3.Районный смотр –конкурс ОО 

«Созвездие талантов» тема «Победа в 

сердцах поколений». 

4.Районный праздник книги. 

03.03.24 г. 
до 7 марта 
С 01.  по 

10.03.2024 
последний 

четверг 

месяца 

Педагог -

организатор, 

классные 

руководители,  

Экологическое 
воспитание 

2.Районная  конференция юных 

исследователей окружающей среды. 

«Юные исследователи». 

3.Областной фестиваль 

исследовательских работ «Я познаю 

природу» и размещение на сайте 

 

Третья 

неделя 

месяца 

Учитель биологии, 

кл. рук.  

Совет волонтеров 

Семейное воспитание 

Психолого педагогический 

консилиум для родителей, 

испытывающих трудности в 

воспитании своих детей. 

По графику Зам.директора по 

УВМР, педагог 

организатор, 

классные 

руководители,  

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

Социальные последствия 

употребления алкоголя». 

Лыжные соревнования. 

Первенство района по лыжным 

гонкам 

Первая 

неделя 
Учителя 

физкультуры,, 

классные 

руководители,  

Самоуправление в 

школе 
и в классе 

Совет старшеклассников, Подготовка 

к школьным коммунарским сборам. 

2.Районный конкурс «Наша газета» 

3.Районная Академия Лидерства 

(весенняя сессия) 

4.Мероприятия по линии РДШ 

5.Коммунарские сборы 
«Будущее-это мы» 

 

Первая среда 

месяца 

 

 

 

Педагог -

организатор 

Общеинтеллектуальное 

направление. 
3 этап «Ученик года» 2024 

Районный конкурс «Интерактивная 

Весенние 

каникулы 
Педагог 

организатор, 
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презентация к  уроку 2020». классные 

руководители,  

Методическая работа 

1.Тема: «Здоровьесберегающие 

технологии в системе работы 

классного руководителя» 
2.«Социализация учащихся как 

фактор воспитания личности» 
3.«Здоровьесберегающие технологии 

в системе работы классного 
руководителя» (Представление 

опыта работы по формированию 

потребности в здоровом образе 

жизни.) 
4. Роль педагога в сбережении 

здоровья школьников. 
5.Профилактическая работа по 

формированию ЗОЖ 
6. Культура школы как фактор 

социализации учащихся 
7.Социальное проектирование в 

воспитательной работе школы. 
8. Социальное партнерство в 

формировании личности 

Каникулы Зам.директора по 

УВМР 

Кл.руководители 

Работа кружков и 

спортивных секций 
 Составление плана работы кружков и 

секций на весенние каникулы. 

 

Зам.директора по 

УВМР 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

1) Анализ участия классов в КТД 

школы 
2) Работа классных руководителей в 

помощь профессиональной 

ориентации учащихся 

В течение 

месяца 
В течение 

месяца 

Зам.директора по 

УВМР 

 
АПРЕЛЬ 

 

Нравственная ценность «Земля» 
 

Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

1) Акция : «Молодежь за чистоту своего 

 села» 
3) Тематическая линейка  «Небо выбрало 

нас» 
4) Тематические классные часы по ПДД 
5) Операция «Подросток». 

Третья неделя 

месяца 
Вторая неделя 
В течении 

месяца 
Первая неделя 

месяца 

Зам.директора по 

УВМР, педагог -

организатор, 

классные 

руководители, 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1) Конкурс рисунков «Земля наш дом» 
2)  КТД «За честь школы. Награждение 

учеников года. 
3) Совет профилактики 

Вторая неделя 
Вторая неделя 
Третья неделя 
четверг месяца 

Зам.директора по 

УВМР, педагог- 

организатор, 

классные 

руководители 

Экологическое 
 воспитание 

1) Трудовые десанты по уборке детских 

площадок и территории школы. 

В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители, 

совет «Волонтер» 

Семейное 1)Родительские собрания в 9-11 классах Третья неделя Администрация, 
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воспитание «Роль семьи в подготовке к экзаменам кл.рук, 

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

Классные часы по формированию 

здорового образа жизни 

2.Соревнования по волейболу 

В течении 

месяца 
Зам.директора по 

УВР, классные 

руководители, 

учителя 

физкультуры 

Самоуправление в 

школе 
и в классе 

 1) Подведение итогов «Ученик года»2020 
2) Совет старшеклассников 

3) Марафон «Добрая Вятка» 

4)Районный конкурс «Лучшая детская 

организация». 

Марафон «Добрая Вятка». 

В течение 

месяца 
Первая среда 

месяца 

Педагог -

организатор, 

классные 

руководители 

Методическая 

работа 

 Заседание МО классных руководителей 

по теме: «Методические находки 

классных руководителей». 

 

Зам.директора по 

УВР, 

Работа кружков и 

спортивных секций 
 1) Посещение занятий кружков. В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР, 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

Диагностика уровня воспитанности 

учащихся 
В течение 

месяца 
Зам.директора по 

УВМР, классные 

руководители 

 
МАЙ 

 

Нравственная ценность «Мир» 
 

Направление 

воспитательной 

работы 
Название мероприятия 

Время 

проведения 
Ответственный 

Гражданско-

патриотическое 

воспитание 

1) Акция к 79-летию Победы «Заветный 

треугольник» 
3) Участие в сельской акции «Вахта 

Памяти». 
4) Участие в  акции «Зажги свечу 

Памяти». 

май Зам.директора по 

УВМР, педагог -

организатор, 

классные 

руководители, 

волонтеры 

Нравственно-

эстетическое 
воспитание 

1) Участие в сельском концерте, 

посвященном Дню Победы. 
2) Конкурс рисунков, посвященных Дню 

Победы. 
3) Праздник «Последний звонок». 

7 мая 
4-8 мая 
23.05.2024г 

Педагог -

организатор, 

классные 

руководители 
                         

Экологическое 
воспитание 

1.Трудовые десанты по уборке 

школьного леса, пруда и территории 

школы. 

В течение 

месяца 
Классные 

руководители, 

совет «Волонтер» 

Физкультурно-

оздоровительное 

воспитание 

Соревнования по волейболу. 

Учебные сборы юношей. 

Районные соревнования «Безопасное 

колесо». 

Районные соревнования «Старты 

надежд». 

Районные соревнования по Туармингу. 

Смотр строя и песни к 75- летию 

Победы. 

2-я неделя 

месяца 
Классные 

руководители, 

учителя физ-ры 

Самоуправление в 

школе 
и в классе 

Заседание совета старшеклассников. 

Проект «Вожатый смены». 

Районный праздник «Звонкий голос 

Третья 

неделя 

месяца 

Педагог -

организатор, 

кл.руководители 
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детства» 

Мероприятия по линии РДШ 
 

 

 

19 мая 

 

Семейное 

воспитание 

Итоговые классные родительские 

собрания на тему «Организация летнего  

отдыха   детей» 

Третья 

неделя 
Кл.руководители 

Методическая 

работа 

Тема: Роль межличностных отношений 

учащихся в воспитательном 
процессе. Информация о 

взаимопосещениях мероприятий внутри 

МО с целью 
обмена опытом и совершенствования 

работы. 
Итоговое заседание. 
Перспективное планирование 

воспитательной работы на будущий год. 
Анализ деятельности классных 

руководителей. 
Планирование работы ЛОЛ 

Первая 

неделя 

месяца 

Зам.директора по 

УВМР,  классные 

руководители, 

педагог 

организатор 

Работа кружков и 

спортивных секций 

1) Организация выставки поделок 

«Резьба по дереву». 

 

В течение 

месяца 
Руководители 

кружков 

Контроль за 

воспитательным 

процессом 

 1) Посещение тематических классных 

часов, посвященных Дню Победы 
Первая 

неделя мая 
Зам.директора по 

УВМР 

 
Мероприятия по привитию навыков ведения 

безопасного образа жизни. 
 

№ Планируемое мероприятие Сроки Ответственные Примечания 

1 Смотр санитарного состояния 

школьных помещений, 

соблюдение техники 

безопасности. 

Август 

2023г. 

Администрация 

школы. 

 

2 Классные часы по технике 

безопасности. 

В течение 

всего года 

Классные 

руководители. 

Протоколы. 

3 Рейд по проверке внешнего вида 

учащихся. 

В течение 

всего года 

Соц. педагог, 

педагог 

организатор 

10 класс 

4 Организация дежурств по школе, 

беседы о правилах поведения в 

школе. 

Сентябрь 

2023г. 

Зам. директора 

по УВМР, 

классные 

руководители,  

По 

триместрам 

5 Инструктаж по ТБ «Дорога в 

школу и домой. ПДД» 

Сентябрь 

2023г. 

Классные 

руководители 

Оформление 

школьного 

стенда. 

6 Инструктаж по ТБ «Травмы и 

раны. Предупреждение детского 

травматизма» 

Акция «Засветись» 

Октябрь 

2023 г. 

Классные 

руководители. 

10 класс 

7 Правила перехода через ЖД пути. Ноябрь Зам. директора 10 класс 
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Встреча с инспектором РОВД. 2023г. по УВМР, 

классные 

руководители, 

педагог-

организатор 

8 1 декабря – день борьбы со 

СПИДом. Беседа с врачом-

наркологом «Формула здоровья». 

Декабрь 

2023г. 

Зам. директора 

по УВМР, 

педагог- 

организатор 

10 класс 

9 Акция «Будьте здоровы» Январь 

2024г. 

Педагог –

организатор, 

учителя 

физкультуры 

10 класс 

10 Профилактика инфекционных 

заболеваний. 

Февраль 

2024г. 

Медицинский 

работник, 

учитель ОБЖ 

10 класс 

11 Конференция для 

старшеклассников «Влияние 

алкоголя на организм человека. 

Социальные последствия 

употребления алкоголя». 

Март   

2024г. 

Зам. директора 

по УВР, учитель 

ОБЖ 

10 класс 

12 Викторина «Знай правила  ПДД» Апрель 

2024г. 

Учитель ОБЖ 10 класс 

13 Беседа с инспектором ГИБДД по 

правилам дорожного движения 

для пешеходов. 

Май 

2024г. 

Зам. директора 

по УВМР,  

Беседы, 

конкурсы по 

параллелям. 

 
Работа по правовому воспитанию и социальной профилактике 

правонарушений и безнадзорности среди учащихся 
 

№ Планируемое мероприятие Сроки Ответственные Примечания 

1 Утверждение состава совета 

профилактики, плана работы на год. 

Сентябрь 

2023г. 

Соц. педагог, 

классные 

руководители. 

10 класс 

2 Контроль и работа с трудными  

детьми 

В течение 

всего года 

Соц. педагог 10 класс 

3 День профилактики 

правонарушений. 

Ежемесячно 

(последняя 

пятница). 

Зам. директора 

по УВР, соц. 

педагог 

Мероприятия 

по классам 

по особому 

плану. 

4 Встреча с инспектором ОДН 

«Пиротехника и последствия 

шалости с пиротехникой». 

Декабрь 

2023г. 

Педагог 

организатор 

10 класс 

5 Открытые классные часы «Мои 

права и обязанности». 

Январь   

 2024г. 

Зам. директора 

по УВМР, 

классные 

руководители. 

10 класс 

6 Тренинговые занятия в среднем 

звене «Час общения». 

Март 

2024г. 

Педагог-

психолог 

10 класс 

7 Тренинговые занятия в старшем Апрель  Педагог- 10 класс 
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звене «Час общения». 2024г. психолог 
 

8 Рейды родительско - 

педагогического патруля по улицам 

села 

В течение 

всего года 

Зам. директора 

по УВМР, 

классные 

руководители. 

По особому 

графику. 

 
Трудовое воспитание и профессиональная ориентация 

 

№ Планируемое мероприятие Сроки Ответственные Примечания 

1 Трудовые десанты по уборке 

школьного леса, пруда и территории 

школы. 

Сентябрь 

– октябрь, 

2023г. 

Зам. директора по 

УВМР, педагог -

организатор, 

классные 

руководители. 

10 класс 

2 Разработка и защита социальных 

проектов «Куда пойти учиться». 

Октябрь 

2023г. 

Классные 

руководители 

10 класс 

3 Экскурсия для старшеклассников в 

центр занятости населения. 

Ноябрь 

2023г. 

Классные 

руководители. 

10 класс 

4 Конкурс мультимедиа презентаций 

«Мир в радуге профессий» 

Январь 

2024г. 

Классные 

руководители. 

10 класс 

5 Экскурсия в авиационный техникум. Февраль 

2024г. 

Классные 

руководители. 

10 класс 

6 Трудовые десанты по уборке детских 

площадок и территории школы. 

Март - 

май 

2024г. 

Зам. директора по 

УВМР, педагог -

организатор, 

классные 

руководители. 

Мероприятия 

по классам и 

параллелям 

по особому 

плану. 

7 Временное трудоустройство детей, 

состоящих на различных видах 

учета. 

Апрель-

май 

2024г. 

Классные 

руководители. 

 

 

    3.5 Дорожная карта по формированию необходимой системы условий 

реализации  ООП СОО (10 классы) в МБОУ СОШ с.Пасегово 

Направление мероприятий Мероприятия 
Сроки 

реализации 

I. Нормативное обеспечение 

реализации ФГОС ООО 

Корректировка ООП ООО Ежегодно 

Утверждение основной образовательной 

программы организации, 

осуществляющей образовательную 

деятельность 

Ежегодно 

Определение списка учебников и 

учебных пособий, используемых в 

образовательной деятельности в 

соответствии со ФГОС ООО 

Ежегодно 
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Направление мероприятий Мероприятия 
Сроки 

реализации 

 Корректировка локальных актов, 

устанавливающих требования к 

различным объектам инфраструктуры  

образовательной организации с учётом 

требований к минимальной 

оснащённости учебной деятельности 

Ежегодно 

II. Финансовое обеспечение 

реализации ФГОС ООО 

Определение объёма расходов, 

необходимых для реализации ООП 

ООО и достижения планируемых 

результатов 

Ежегодно 

Корректировка локальных актов 

(внесение изменений в них), 

регламентирующих установление 

заработной платы работников 

образовательной организации в том 

числе стимулирующих надбавок и 

доплат, порядка и размеров 

премирования 

Ежегодно по 

мере 

необходимости 

в соответствии 

нормативных 

документов 

Заключение дополнительных 

соглашений к трудовому договору с 

педагогическими работниками 

По мере 

необходимости 

III. Организационное 

обеспечение реализации 

ФГОС ООО 

Обеспечение координации 

взаимодействия участников 

образовательных отношений по  

организации реализации ФГОС ООО 

По мере 

необходимости 

Разработка и реализация моделей 

взаимодействия общеобразовательных 

организаций и организаций 

дополнительного образования, 

обеспечивающих организацию 

внеурочной деятельности 

По мере 

необходимости 

Реализация системы мониторинга 

образовательных потребностей 

обучающихся и родителей по 

использованию часов части учебного 

плана, формируемой участниками 

образовательных отношений, и 

внеурочной деятельности 

    Ежегодно 

Привлечение органов 

государственнообщественного 

управления образовательной 

организацией к проектированию 

основной образовательной программы 

начального общего образования 

По мере 

необходимости 
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Направление мероприятий Мероприятия 
Сроки 

реализации 

IV. Кадровое обеспечение 

реализации ФГОС ООО 

Анализ кадрового обеспечения  

реализации ФГОС ООО 

Ежегодно  

Корректировка планаграфика 

повышения квалификации 

педагогических и руководящих 

работников образовательной 

организации в связи с реализацией 

ФГОС ООО 

Ежегодно  

Корректировка плана методической 

(научно-методической) работы 

(внутришкольного повышения 

квалификации) с ориентацией на 

проблемы реализации ФГОС ООО 

Ежегодно  

V. Информационное 

обеспечение реализации 

ФГОС ООО 

Размещение на сайте  образовательной 

организации  информационных 

материалов о реализации ФГОС ООО 

В течение года 

Широкое информирование 

родительской общественности о 

реализации ФГОС ООО  

В течение года 

Организация изучения общественного 

мнения по вопросам реализации ФГОС 

НОО и внесения дополнений в 

содержание ООП 

В течение года 

Обеспечение публичной отчётности 

образовательной организации о ходе и 

результатах реализации ФГОС ООО 

Ежегодно 

VI.Материальнотехническое 

обеспечение реализации 

ФГОС ООО 

Анализ материальнотехнического 

обеспечения реализации ФГОС ООО  

Ежегодно 

Обеспечение соответствия 

материальнотехнической базы 

образовательной организации 

требованиям ФГОС ООО 

Ежегодно 

Обеспечение соответствия 

санитарногигиенических условий 

требованиям ФГОС ООО (устранение 

предписаний) 

Ежегодно  (при 

наличии 

средств) 

Обеспечение соответствия условий 

реализации ООП противопожарным 

нормам, нормам охраны труда 

работников образовательной 

организации (устранение 

предписаний) 

Ежегодно  (при 

наличии 

средств) 
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Направление мероприятий Мероприятия 
Сроки 

реализации 

Обеспечение соответствия 

информационнообразовательной 

среды требованиям ФГОС ООО: 

- компьютеры; 

- принтеры; 

- мультимедийные проекторы 

Ежегодно  (при 

наличии 

средств) 

Обеспечение укомплектованности 

библиотечноинформационного центра 

печатными и электронными 

образовательными ресурсами: 

- учебники 

Ежегодно (при 

наличии 

средств) 

Наличие доступа образовательной 

организации к электронным 

образовательным ресурсам (ЭОР), 

размещённым в федеральных, 

региональных и иных базах данных 

В течение года 

Обеспечение контролируемого 

доступа участников образовательных 

отношений к информационным 

образовательным ресурсам в 

Интернете 

В течение года 

 

4. Система условий реализации основной образовательной 

программы 

 

МБОУ СОШ с. Пасегово укомплектована кадрами, имеющими 

необходимую квалификацию для решения задач, определенных основной 

образовательной программой образовательной организации, и способными 

к инновационной профессиональной деятельности. Педагогический 

коллектив отвечает требованиям ФГОС к кадровым условиям. 

Все педагоги, преподающие в 10-11 классах, имеют высшее 

профессиональное образование. 

Все педагоги, преподающие в 10-11 классах, в рамках повышения 

квалификации прошли обучение, позволяющее реализовывать 

образовательный процесс согласно требованиям ФГОС. 

Все педагоги, преподающие в 10-11 классах, не реже чем раз в три года 

проходят обучение на курсах повышения квалификации. 

В школе созданы условия: 

для реализации электронного обучения, применения дистанционных 

образовательных технологий: все рабочие места педагогов оснащены ПК и 

выходом в Интернет; 

для оказания постоянной научно-теоретической, методической и 

информационной поддержки педагогических работников по вопросам 
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реализации основной образовательной программы, использования 

инновационного опыта других организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность; 

стимулирования непрерывного личностного профессионального роста 

и повышения уровня квалификации педагогических работников, их 

методологической культуры, использования ими современных 

педагогических технологий; 

повышения эффективности и качества педагогического труда; 

выявления, развития и использования потенциальных

 возможностей педагогических работников; 

осуществления мониторинга результатов педагогического труда. 

Кадровое обеспечение реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования: 
Педагогические работники 11 

человек 

Квалификация педагогических работников 

 высшее педагогическое 11 
человек 

 высшая категория 4 
человека 

 первая категория 6 человек 

 СЗД 1 человек 

Показатели эффективности педагогических работников разработаны в 

МБОУ СОШ с. Пасегово на основе результативности деятельности 

педагогов: мониторинга образовательного процесса, эффективности 

реализации междисциплинарных программ, программ внеурочной 

деятельности, систематического повышения уровня квалификации. Итоги 

показателей рассчитываются педагогом на основе балльной системы 

эффективности педагогического процесса, подтверждаются 

соответствующими документальными материалами, отражают динамику 

образовательных достижений обучающихся, в том числе развития УУД, а 

также активность и результативность их участия во внеурочной 

деятельности, образовательных, творческих и социальных, в том числе 

разновозрастных проектах, школьном самоуправлении, волонтерском 

движении. Обобщенная оценка личностных результатов учебной 

деятельности обучающихся может осуществляться в ходе различных 

мониторинговых исследований. 
При оценке качества деятельности педагогических работников также 

учитывается: 
– использование учителями современных педагогических технологий, 

в том числе ИКТ и здоровьесберегающих; участие в методической и 

научной работе; распространение передового педагогического опыта; 

повышение уровня профессионального мастерства; работа учителя по 

формированию и сопровождению индивидуальных образовательных 

траекторий обучающихся; руководство проектной деятельностью 
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обучающихся; 

Уровень квалификации работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, реализующей основную образовательную 

программу, для каждой занимаемой должности соответствует 

квалификационным характеристикам ЕКС и требованиям 

профессионального стандарта «Педагога (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)» по соответствующей 

должности. 

У педагогического работника, реализующего основную 

образовательную программу, должны быть сформированы основные 

компетенции, необходимые для реализации требований ФГОС СОО, в том 

числе умения: 

обеспечивать позитивную мотивацию, осуществлять самостоятельный 

поиск и анализ информации с помощью современных информационно-

поисковых технологий; 

- разрабатывать программы учебных предметов, курсов, 

методические и дидактические материалы; выбирать учебники и учебно-

методическую литературу, рекомендовать обучающимся дополнительные 

источники информации, в том числе интернет-ресурсы; 

- выявлять и отражать в основной образовательной программе 

специфику особых образовательных потребностей (включая региональные, 

национальные и (или) этнокультурные, личностные, в том числе 

потребности одаренных детей, детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов); 
- интерпретировать результаты достижений обучающихся; 
- использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми 

редакторами, электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, 

мультимедийным оборудованием. 

Для достижения результатов основной образовательной программы в 

ходе ее реализации предполагается оценка качества и результативности 

деятельности педагогических работников с целью коррекции их 

деятельности, а также определения стимулирующей части фонда оплаты 

труда. Подведение итогов и обсуждение результатов систематической 

методической работы педагога осуществляются в разных формах: 

совещания при директоре, заседания педагогического и методического 

советов, решения педагогического совета, презентации, приказы, 

инструкции, рекомендации, резолюции. 

критерии 

оценки; 

содержание 

критерия; 

показатели/индика

торы. 

Показатели и индикаторы могут быть разработаны образовательной 
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организацией на основе планируемых результатов (в том числе для 

междисциплинарных программ) и в соответствии со спецификой основной 

образовательной программы образовательной организации. Они отражают 

динамику образовательных достижений обучающихся, в том числе 

развития УУД, а также активность и результативность их участия во 

внеурочной деятельности, образовательных, творческих и социальных, в 

том числе разновозрастных проектах, школьном самоуправлении, 

волонтерском движении. Обобщенная оценка личностных результатов 

учебной деятельности обучающихся может осуществляться в ходе 

различных мониторинговых исследований. 
При оценке качества деятельности педагогических работников могут 

учитываться: 
востребованность услуг учителя (в том числе внеурочных) учениками 

и их родителями (законными представителями); 

использование учителями современных педагогических технологий, в 

том числе ИКТ и здоровьесберегающих; 

участие в методической и научной работе; распространение передового 

педагогического опыта; повышение уровня профессионального мастерства; 

работа учителя по формированию и сопровождению индивидуальных 

образовательных траекторий обучающихся; 

руководство проектной деятельностью обучающихся; взаимодействие со 

всеми участниками образовательных отношений. 

Описание уровня квалификации педагогических, руководящих и иных 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность 

Уровень квалификации работников организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, реализующей основную образовательную 

программу, для каждой занимаемой должности соответствует 

квалификационным характеристикам ЕКС и требованиям 

профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общего образования) (воспитатель, учитель)» по соответствующей 

должности. 

Соответствие уровня квалификации работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, реализующей основную 

образовательную программу, требованиям, предъявляемым к 

квалификационным категориям, а также занимаемым ими должностям, 

устанавливается при их аттестации. 

Все педагоги, преподающие в 5-6 классах, аттестованы либо на 

первую или высшую квалификационную категорию, либо на соответствие 

занимаемой должности. 

У педагогических работников, реализующих основную 

образовательную программу, сформированы основные компетенции, 

необходимые для реализации требований ФГОС СОО и успешного 

достижения обучающимися планируемых результатов освоения основной 

образовательной программы, в том числе умения: 
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обеспечивать условия для успешной деятельности, позитивной 

мотивации, а также самомотивирования обучающихся; 

осуществлять самостоятельный поиск и анализ информации с 

помощью современных информационно-поисковых технологий; 

разрабатывать программы учебных предметов, курсов, методические и 

дидактические материалы; 

выбирать учебники и учебно-методическую литературу, 

рекомендовать обучающимся дополнительные источники информации, в 

том числе интернет-ресурсы; 

выявлять и отражать в основной образовательной программе 

специфику особых образовательных потребностей (включая региональные, 

национальные и (или) этнокультурные, личностные, в том числе 

потребности одаренных детей, детей с ограниченными возможностями 

здоровья и детей-инвалидов); 

организовывать и сопровождать учебно-исследовательскую и 

проектную деятельность обучающихся, выполнение ими индивидуального 

проекта; 

оценивать деятельность обучающихся в соответствии с требованиями 

ФГОС СОО, включая: проведение стартовой и промежуточной 

диагностики, внутришкольного мониторинга, осуществление комплексной 

оценки способности обучающихся решать учебно-практические и учебно-

познавательные задачи; 
интерпретировать результаты достижений обучающихся; 
использовать возможности ИКТ, работать с текстовыми редакторами, 

электронными таблицами, электронной почтой и браузерами, 

мультимедийным оборудованием. 

Описание реализуемой системы непрерывного профессионального 

развития и повышения квалификации педагогических и руководящих 

работников организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

реализующей основную образовательную программу 

Основным условием формирования и наращивания необходимого и 

достаточного кадрового потенциала образовательной организации является 

обеспечение в соответствии с новыми образовательными реалиями и 

задачами адекватности системы непрерывного педагогического 

образования происходящим изменениям в системе образования в целом. 

Непрерывность профессионального развития работников организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, реализующей основную 

образовательную программу среднего общего образования, обеспечивается 

освоением ими дополнительных профессиональных программ по профилю 

педагогической деятельности не реже чем один раз в три года. 

В МБОУ СОШ с. Пасегово педагоги направляются на курсы 

повышения квалификации.  

Основными организациями, на базе которых реализуется программа 

повышения квалификации педагогических работников, являются ИРО 

Кировской области, другие ОО. 
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Используются следующие формы повышения квалификации: 

послевузовское обучение в высших учебных заведениях, в том числе 

в магистратуре, аспирантуре, докторантуре, на курсах повышения 

квалификации; 

стажировки, участие в конференциях, обучающих семинарах и мастер-

классах по отдельным направлениям реализации основной образовательной 

программы; 

дистанционное образование; участие в различных педагогических 

проектах; создание и публикация методических материалов. 

Ожидаемый результат повышения квалификации – профессиональная 

готовность работников образования к реализации ФГОС СОО: 

обеспечение оптимального вхождения работников образования в 

систему ценностей современного образования; 

освоение системы требований к структуре основной образовательной 

программы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также 

системы оценки итогов образовательной деятельности обучающихся; 

овладение учебно-методическими и информационно-методическими 

ресурсами, необходимыми для успешного решения задач ФГОС СОО. 

Одним из условий готовности образовательной организации к 

введению ФГОС СОО является создание системы методической работы, 

обеспечивающей сопровождение деятельности педагогов на всех этапах 

реализации требований ФГОС СОО. Организация методической работы 

опирается на методические объединения педагогов. Администрация школы 

определяет общий вектор методической работы и её инновационные 

компоненты. Председатели методических объединений детализируют 

поставленные задачи, составляют планы работы на учебный год с учетом 

выявленных образовательных потребностей и ожиданий семей 

обучающихся, данных промежуточного и итогового контроля. В работе 

методических объединений могут быть использованы следующие форматы: 

- разработка и публикация методических материалов – статей, 

методических разработок, методических пособий; 

- участие в педагогических форумах различного уровня, как очных, 

так и дистанционных – в первую очередь, ежегодного петербургского 

международного педагогического форума; предполагается как активное 

участие – выступления, публикации материалов, так и участие в качестве 

слушателей; 

- проведение на базе образовательного учреждения семинаров, 

включающих открытые уроки педагогов – работников школы; 
- участие в профессиональных конкурсах различного характера; 
- включение педагогов в состав творческих групп по разработке 

инновационных моделей организации деятельности, средств оценки 

деятельности обучающихся, интерактивных событий, других продуктов; 

- проведение заседаний методических объединений, включающих: 

- работу по анализу результатов внешних и внутренних оценочных 
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процедур, коррекции рабочих программ в соответствии с результатами 

анализа; 

- согласование проектов локальных нормативных актов, 

затрагивающих интересы членов методического объединения; 

- доклады членов методического объединения и приглашенных 

специалистов по заранее согласованной тематике; 

- выработку предложений по оптимизации образовательного процесса 

для представления на педагогическом совете и др. 

Методическая работа более детально планируется на учебный год и 

утверждается педагогическим советом образовательной организации. 

Психолого-педагогические условия реализации основной 

образовательной программы 

Обеспечение преемственности содержания и форм организации 

образовательной деятельности при получении среднего общего 

образования 

На уровне среднего общего образования возможно применение таких 

форм, как учебное групповое сотрудничество, проектно-исследовательская 

деятельность, ролевая игра, дискуссии, тренинги, практики, конференции с 

постепенным расширением возможностей обучающихся осуществлять 

выбор характера самостоятельной работы. 
Учет специфики возрастного психофизического развития обучающихся 
Обеспечение преемственности осуществляется с учетом возрастных 

психофизических особенностей обучающихся на уровне среднего общего 

образования. На уровне среднего общего образования меняется мотивация, 

учеба приобретает профессионально-ориентированный характер. 

Направления работы предусматривают мониторинг психологического 

и эмоционального здоровья обучающихся с целью сохранения и 

повышения достижений в личностном развитии, а также определения 

индивидуальной психолого-педагогической помощи обучающимся, 

испытывающим разного рода трудности. 

Формирование и развитие психолого-педагогической компетентности 

обучающихся, педагогических и административных работников, родителей 

(законных представителей) обучающихся 

С целью обеспечения поддержки обучающихся проводится работа по 

формированию психологической компетентности родителей (законных 

представителей) обучающихся. Работа с родителями (законными 

представителями) осуществляется через тематические родительские 

собрания, консультации педагогов и специалистов, психолого-

педагогические консилиумы, круглые столы, презентации классов, 

посещение уроков и внеурочных мероприятий. 

Психологическая компетентность родителей (законных 

представителей) формируется также в дистанционной форме через 

Интернет. 

К основным направлениям психолого-педагогического сопровождения 
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обучающихся можно отнести: 

сохранение и укрепление психического здоровья обучающихся; 

формирование ценности здоровья и безопасного образа жизни; развитие 

экологической культуры; 

дифференциацию и индивидуализацию обучения; мониторинг 

возможностей и способностей обучающихся; 

выявление и поддержку одаренных обучающихся, поддержку 

обучающихся с особыми образовательными потребностями; 

психолого-педагогическую поддержку участников олимпиадного 

движения; 

обеспечение осознанного и ответственного выбора дальнейшей 

профессиональной сферы деятельности; 

формирование коммуникативных навыков в разновозрастной 

среде и среде сверстников; поддержку объединений обучающихся, 

ученического самоуправления. 

Важной составляющей деятельности образовательных организаций 

является психолого- педагогическое сопровождение педагогов.  

Оно осуществляется с целью повышения психологической 

компетентности, создания комфортной психологической атмосферы в 

педагогическом коллективе, профилактики профессионального выгорания 

психолого- педагогических кадров. 

Значительное место в психолого-педагогическом сопровождении 

педагогов занимает профилактическая работа, в процессе которой педагоги 

обучаются установлению психологически грамотной системы 

взаимоотношений с обучающимися, основанной на взаимопонимании и 

взаимном восприятии друг друга. Педагоги обучаются навыкам 

формирования адекватной Я- концепции, разрешения проблем, оказания 

психологической поддержки в процессе взаимодействия с обучающимися 

и коллегами. 

По вопросам совершенствования организации образовательных 

отношений проводится консультирование (сопровождение 

индивидуальных образовательных траекторий), лекции, семинары, 

практические занятия. 

При организации психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений на уровне среднего общего 

образования можно выделить следующие уровни психолого-

педагогического сопровождения: индивидуальное, групповое, на уровне 

класса, на уровне образовательной организации. 

Система психологического сопровождения строится на основе 

развития профессионального взаимодействия педагога-психолога и 

педагогов, специалистов; она представляет собой интегративное единство 

целей, задач, принципов, структурно-содержательных компонентов, 

психолого- педагогических условий, показателей, охватывающих всех 

участников образовательных отношений: учеников, их родителей 
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(законных представителей), педагогов. 

Вариативность форм психолого-педагогического сопровождения 

участников образовательных отношений 

Основными формами психолого-педагогического сопровождения могут 

выступать: 

диагностика, направленная на определение особенностей статуса 

обучающегося, которая может проводиться на этапе перехода ученика на 

уровень среднего общего образования и в конце каждого учебного года; 

консультирование педагогов и родителей, которое осуществляется 

педагогом и психологом с учетом результатов диагностики, а также 

администрацией образовательной организации; 

профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, 

коррекционная работа, осуществляемая в течение всего учебного времени. 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

среднего общего образования 

 
Финансовое обеспечение реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования включает в себя: 

обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение 

бесплатного общедоступного среднего общего образования; 

исполнение требований ФГОС СОО организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность; 

реализацию обязательной части основной образовательной программы 

и части, формируемой участниками образовательных отношений, включая 

выполнение индивидуальных проектов и внеурочную деятельность. 

Финансовое обеспечение реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования отражает структуру и объем 

расходов, необходимых для реализации основной образовательной 

программы среднего общего образования, а также механизм их 

формирования. 

Расчет нормативов, определяемых органами государственной власти 

субъектов Российской Федерации в соответствии с пунктом 3 части 1 

статьи 8 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

№   273-ФЗ   «Об   образовании   в   Российской   Федерации»,   

нормативных   затрат   оказания государственных (муниципальных) услуг по 

реализации образовательной программы среднего общего образования 

осуществляется по направленности (профилю) основной образовательной 

программы среднего общего образования с учетом форм обучения, сетевой 

формы реализации образовательных программ, образовательных технологий, 

специальных условий получения образования обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья, обеспечения дополнительного 

профессионального образования педагогическим работникам, обеспечения 

безопасных условий обучения и воспитания, охраны здоровья обучающихся, 
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а также с учетом иных предусмотренных указанным Федеральным законом 

особенностей организации и осуществления образовательной деятельности 

(для различных категорий обучающихся) в расчете на одного обучающегося. 

Органы государственной власти субъектов Российской Федерации 

осуществляют финансовое обеспечение получения среднего общего 

образования в частных общеобразовательных организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность по имеющим 

государственную аккредитацию основным общеобразовательным 

программам среднего общего образования, посредством предоставления 

указанным образовательным организациям субсидий на возмещение 

затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и 

учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением 

расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг). Субсидии 

на возмещение затрат рассчитываются с учетом нормативов, определяемых 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации в 

соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 8 Федерального закона от 29 

декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». 

 

Материально-технические условия реализации основной 

образовательной программы 

 

Материально-технические условия реализации основной 

образовательной программы формируются с учетом: 
• требований ФГОС СОО; 
• положения о лицензировании образовательной деятельности, 

утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 

28 октября 2013 г. № 966; 

• с

анитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления 

детей и молодежи», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.09.2020 № 

28 (далее – СП 2.4.3648-20);  

• С

анитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека 

факторов среды обитания», утвержденных постановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской Федерации от 28.01.2021 № 

2 (далее – СанПиН 1.2.3685-21);  

• Концепции развития дополнительного образования детей, 

утвержденной Распоряжением Правительства Российской Федерации от 

4.09.2014 г. № 1726-р (в части поддержки внеурочной деятельности и блока 

дополнительного образования); 
• иных действующих федеральных/региональных/муниципальных/ 

локальных нормативных актов и рекомендаций. 
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Материально-технические условия реализации основной 

образовательной программы: 

обеспечивают формирование единой мотивирующей интерактивной 

среды как совокупности имитационных и исследовательских практик, 

реализующих через техносферу образовательной организации 

вариативность, развитие мотивации обучающихся к познанию и творчеству 

(в том числе научно-техническому), включение познания в значимые виды 

деятельности, а также развитие различных компетентностей; 
учитывают: 
специальные потребности различных категорий обучающихся (с 

повышенными образовательными потребностями, с ограниченными 

возможностями здоровья и пр.); 

специфику основной образовательной программы среднего общего 

образования (профили обучения, уровни изучения, обязательные и 

элективные предметы/курсы, индивидуальная проектно-исследовательская 

деятельность, урочная и внеурочная деятельность, ресурсы открытого 

неформального образования, подготовка к продолжению обучения в 

высших учебных заведениях); 

актуальные потребности развития образования (открытость, 

вариативность, мобильность, доступность, непрерывность, 

интегрируемость с дополнительным и неформальным образованием); 
обеспечивают: 
подготовку обучающихся к саморазвитию и непрерывному 

образованию; 

формирование и развитие мотивации к познанию, творчеству и 

инновационной деятельности; формирование основы научных методов 

познания окружающего мира; 

условия для активной учебно-познавательной деятельности; 

воспитание патриотизма и установок толерантности, умения жить 

с непохожими людьми; развитие креативности, критического 

мышления; 

поддержку социальной активности и осознанного выбора профессии; 

возможность достижения обучающимися предметных, 

метапредметных и личностных результатов освоения основной 

образовательной программы; 

возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов к объектам 

инфраструктуры образовательной организации; 

эргономичность, мультифункциональность и трансформируемость 

помещений образовательной организации. 

Здание образовательной организации, набор и размещение помещений 

для осуществления образовательной деятельности, активной деятельности, 

отдыха, питания и медицинского обслуживания обучающихся, их площадь, 

освещенность и воздушно-тепловой режим, расположение и размеры 
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рабочих, учебных зон и зон для индивидуальных занятий соответствуют 

государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам, 

обеспечивают возможность безопасной и комфортной организации всех 

видов урочной и внеурочной деятельности для всех ее участников. 

В образовательной организации выделяются и оборудуются 

помещения для реализации образовательной деятельности обучающихся, 

административной и хозяйственной деятельности. Выделение (назначение) 

помещений осуществляется с учетом основной образовательной 

программы образовательной организации, ее специализации (выбранных 

профилей) и программы развития, а также иных особенностей реализуемой 

основной образовательной программы. 

В образовательной организации предусмотрены: 

компьютерный класс; 

библиотека; 

спортивный зал, спортивные сооружения на открытом воздухе; 

столовая; 

административные и иные помещения, оснащенные 

необходимым оборудованием;  

гардеробы, санузлы; 

участок (территория) с необходимым набором 

оборудованных зон; 

полные комплекты технического оснащения и оборудования, включая 

расходные материалы, обеспечивающие изучение учебных предметов, курсов 

и курсов внеурочной деятельности; 

мебель, офисное оснащение и хозяйственный инвентарь. 

Материально-техническое оснащение образовательной деятельности 

обеспечивает следующие ключевые возможности: 

реализацию индивидуальных учебных планов  

обучающихся, осуществления ими самостоятельной познавательной 

деятельности; 

проектную и исследовательскую деятельность обучающихся, 

проведение наблюдений и экспериментов (в т.ч. с использованием 

традиционного и цифрового лабораторного оборудования, виртуальных 

лабораторий, электронных образовательных ресурсов, вещественных и 

виртуально- наглядных моделей и коллекций основных математических и 

естественно-научных объектов и явлений); 

художественное творчество с использованием современных 

инструментов и технологий, художественно-оформительские работы; 

получение личного опыта применения универсальных учебных 

действий в экологически ориентированной социальной деятельности, 

экологического мышления и экологической культуры; 

базовое и углубленное изучение предметов; 

наблюдение, наглядное представление и анализ данных, использование 

цифровых планов и карт, спутниковых изображений; 
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физическое развитие, систематические занятия физической 
культурой и спортом, участие в физкультурно-спортивных и 
оздоровительных мероприятиях; 

исполнение, сочинение и аранжировку музыкальных произведений с 

применением традиционных народных и современных инструментов и 

цифровых технологий; 

размещение продуктов познавательной, учебно-исследовательской и 

проектной деятельности обучающихся в информационно-образовательной 

среде образовательной организации; 

индивидуальную и групповую деятельность, планирование 

образовательной деятельности, фиксацию его реализации в целом и на 

отдельных этапах, выявление и фиксирование динамики промежуточных и 

итоговых результатов; 

доступ к информационно-библиотечному центру, ресурсам Интернета, 

учебной и художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на 

электронных носителях, к множительной технике для тиражирования 

учебных и методических текстографических и аудио-, видеоматериалов, 

результатов творческой, научно-исследовательской и проектной 

деятельности обучающихся; 

проведение массовых мероприятий, собраний, представлений, 

организацию досуга и общения обучающихся, группового просмотра кино- 

и видеоматериалов, организацию сценической работы, театрализованных 

представлений (обеспеченных озвучиванием, освещением и 

мультимедийным сопровождением); 

маркетинг образовательных услуг и работу школьных медиа (выпуск 

школьных печатных изданий, работа сайта образовательной организации, 

школьного телевидения, представление школы в социальных сетях и пр.); 

организацию качественного горячего питания, медицинского 

обслуживания и отдыха обучающихся и педагогических работников. 

Указанные виды деятельности обеспечиваются расходными 

материалами. 

Оформление помещений образовательной организации соответствует 

действующим санитарным нормам и правилам, рекомендациям по 

обеспечению эргономики, а также максимально способствует реализации 

интеллектуальных, творческих и иных способностей и замыслов 

обучающихся и педагогических работников (использование различных 

элементов декора, размещение информационно-справочной информации, 

мотивирующая навигация, экспозиции исторических материалов из фондов 

школьного музея и пр.). 

 

Информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы 
Информационно-методические условия реализации основной 

образовательной программы обеспечиваются современной 
информационно-образовательной средой (ИОС), включающей: 



119 

 

комплекс информационных образовательных ресурсов, в том числе 

цифровые образовательные ресурсы; 

совокупность технологических средств ИКТ: компьютеры, иное 

информационное оборудование, коммуникационные каналы; 

систему современных педагогических технологий, обеспечивающих 

обучение в современной информационно-образовательной среде. 

Функционирование информационной образовательной среды 

образовательной организации обеспечивается средствами информационно-

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее 

использующих и поддерживающих. 
Основными структурными элементами ИОС являются: 
информационно-образовательные ресурсы в виде печатной продукции; 

информационно-образовательные ресурсы на сменных 

оптических носителях; информационно-образовательные 

ресурсы сети Интернет; 

вычислительная и информационно-телекоммуникационная 

инфраструктура; 

прикладные программы, в том числе поддерживающие 

административную и финансово- хозяйственную деятельность 

образовательной организации (бухгалтерский учет, делопроизводство, 

кадры и т. д.). 

Важной частью ИОС является официальный сайт образовательной 

организации в сети Интернет, на котором размещается информация о 

реализуемых образовательных программах, ФГОС, материально-

техническом обеспечении образовательной деятельности и др. 

Информационно-образовательная среда организации, 

осуществляющей образовательную деятельность, обеспечивает: 

информационно-методическую поддержку образовательной 

деятельности; планирование образовательной деятельности и ее ресурсного 

обеспечения; проектирование и организацию индивидуальной и групповой 

деятельности; мониторинг и фиксацию хода и результатов образовательной 

деятельности; мониторинг здоровья обучающихся; 

современные процедуры создания, поиска, сбора, анализа, обработки, 

хранения и представления информации; 

дистанционное взаимодействие всех участников образовательных 

отношений (обучающихся, их родителей (законных представителей), 

педагогических работников, органов, осуществляющих управление в сфере 

образования, общественности), в том числе с применением дистанционных 

образовательных технологий; 

дистанционное взаимодействие организации, осуществляющей 

образовательную деятельность с другими образовательными 

организациями, учреждениями культуры, здравоохранения, спорта, досуга, 

службами занятости населения, обеспечения безопасности 

жизнедеятельности. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации 

consultantplus://offline/ref%3D7ABCF3F04028D109116B2191643291783C10185B30D08A7337CB4C146C34072F1419DDA662D0F9K8o9M
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основной образовательной программы 

В целях обеспечения реализации образовательных программ 

сформирована библиотека, обеспечивающая доступ к информационным 

справочным и поисковым системам, а также иным информационным 

ресурсам. Библиотечный фонд укомплектован печатными учебными 

изданиями (включая учебники и учебные пособия), методическими и 

периодическими изданиями по всем входящим в реализуемую основную 

образовательную программу среднего общего образования учебным 

предметам, курсам, дисциплинам. 

Кроме учебной литературы библиотека содержит фонд 

дополнительной литературы: отечественная и зарубежная, классическая и 

современная художественная литература; научно- популярная и научно-

техническая литература; издания по изобразительному искусству, музыке, 

физической культуре и спорту, экологии, правилам безопасного поведения 

на дорогах; справочно-библиографические и периодические издания; 

собрание словарей; литературу по социальному и профессиональному 

самоопределению обучающихся. 

С целью создания широкого, постоянного и устойчивого доступа всех 

участников образовательных отношений к любой информации, связанной с 

реализацией основной образовательной программы, достижением 

планируемых результатов, организацией образовательной деятельности, 

обеспечивается функционирование школьного сервера, школьного сайта, 

внутренней (локальной) сети, внешней (в том числе глобальной) сети. 

Комплексно система информационно-методических и учебно-

методических условий образовательной организации может быть 

представлена в ООП в виде таблицы, включающей в себя параметры 

реализуемых возможностей ИОС и качественные показатели степени 

реализации создаваемых условий в образовательной деятельности. 

 

Обоснование необходимых изменений в имеющихся условиях в 

соответствии с основной образовательной программой среднего 

общего образования 

Образовательной организацией определяются все необходимые меры 

и сроки по приведению информационно-методических условий реализации 

основной образовательной программы среднего общего образования в 

соответствие с требованиями ФГОС СОО. 

Система условий реализации ООП образовательной организации 

базируется на результатах проведенной в ходе разработки программы 

комплексной аналитико-обобщающей и прогностической работы, 

включающей: 
анализ имеющихся в образовательной организации условий и ресурсов 

реализации основной образовательной программы среднего общего 
образования; 

установление степени их соответствия требованиям ФГОС, а также 

целям и задачам основной образовательной программы образовательной 
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организации, сформированным с учетом потребностей всех участников 

образовательных отношений; 

выявление проблемных зон и установление необходимых изменений в 

имеющихся условиях для приведения их в соответствие с требованиями 

ФГОС СОО; 

разработку с привлечением всех участников образовательных 

отношений и возможных партнеров механизмов достижения целевых 

ориентиров в системе условий; 

разработку сетевого графика (дорожной карты) создания необходимой 

системы условий; разработку механизмов мониторинга, оценки и 

коррекции реализации промежуточных этапов 
разработанного графика (дорожной карты). 
 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

Интегративным результатом выполнения требований к условиям 

реализации основной образовательной программы образовательной 

организации является создание и поддержание комфортной развивающей 

образовательной среды, позволяющей формировать успешную, 

интеллектуально развитую, творческую личность, способную свободно 

адаптироваться к социальным условиям, ответственную за свое здоровье и 

жизнь. 

Механизмы достижения целевых ориентиров в системе условий 

учитывают организационную структуру образовательной организации, 

взаимодействие с другими субъектами образовательных отношений, 

иерархию целевых ориентиров, обозначенную в ФГОС СОО и 

выстроенную в ООП образовательной организации. 

Одним из механизмов повышения качества образования является 

система государственно- общественного управления, характерными 

чертами которой являются совместная деятельность государственных и 

общественных структур по управлению образовательными организациями; 

процедура принятия решений, которая включает обязательное 

согласование проектов решений с представителями общественности; 

делегирование части властных полномочий органов управления 

образованием структурам, представляющим интересы определенных групп 

общественности; разработка механизмов (способов) разрешения 

возникающих противоречий и конфликтов между государственными и 

общественными структурами управления. В связи с этим к формированию 

системы условий могут быть привлечены различные участники 

образовательных отношений. 

 
 Контроль за состоянием системы условий 
Контроль за состоянием системы условий реализации ООП СОО 

проводится путем мониторинга с целью эффективного управления 

процессом ее реализации. Оценке обязательно подлежат: кадровые, 

психолого-педагогические, финансовые, материально-технические 
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условия, учебно-методическое и информационное обеспечение; 

деятельность педагогов в реализации психолого-педагогических условий; 

условий (ресурсов) образовательной организации. Для такой оценки 

используется определенный набор показателей и индикаторов, а также 

экспертиза образовательных и учебных программ, проектов, пособий, 

образовательной среды, профессиональной деятельности специалистов 

образовательной организации. 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 


